HOJA INFORMATIVA DEL MODULO PROFESIONAL: SOSTENIBILIDAD APLICADA AL
SISTEMA PRODUCTIVO

Modulo Profesional: Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. Cédigo
Moédulo: 1708. Ciclo Formativo: CFGS en Marketing y Publicidad. Curso de
Imparticion: Segundo. Carga Horaria: 30 horas. Docente Responsable: Amparo
Garcia Palacios. Curso Académico: 2025-2026.

1. UNIDADES DIDACTICAS DEL MODULO PROFESIONAL
El médulo se organiza en 6 unidades didacticas (UD):

Unidad Didactica Titulo

UD1 Del desarrollo sostenible a la sostenibilidad: Agenda 2030y ODS
ubD2 Retos ambientales contemplados por la Agenda 2030

ubD3 Retos sociales contemplados por la Agenda 2030

UD4 Economia verdey circular

UD5 Actividades sostenibles y su impacto

UbD6 El plan de sostenibilidad empresarial

2. DISTRIBUCION TEMPORAL

El moédulo tiene una carga lectiva total de 30 horas. La distribucion horaria por
unidad es la siguiente:

Unidad Didactica Duracién (horas)

uD1 5h
ubD2 5h
ubD3 4h
uD4 5h
UD5 6h
uD6 5h
Total 30h

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA)

Los resultados de aprendizaje (RA) estan establecidos en la Orden EDU/49/2025.



* RA 1. Identifica los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza (ASG)
relativos a la sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto de desarrollo
sostenible y los marcos internacionales que contribuyen a su consecucion.

e Contribuye a establecer la base ética y regulatoria, relacionando la Agenda
2030y los ODS con los riesgos y oportunidades empresariales. Se recoge
enlaUD1.

* RA 2. Caracteriza los retos ambientales y sociales y las estrategias para
abordarlos, analizando su influencia en el sistema productivo.

e Relaciona los desafios globales con la actividad econdmica y la necesidad
de cooperacion transversal. Se recoge en la UD 2

* RA 3. Establece la aplicacion de criterios de sostenibilidad en el desempefio
profesionaly personal, identificando los elementos necesarios.

e Fomenta la accidn directa del profesional, identificando los ODS mas
relevantes y las acciones necesarias para mitigar retos desde lo individual y
profesional. Se recoge en la UD 3.

* RA 4. Propén productos y servicios responsables teniendo en cuenta los
principios de la economia circular.

e Impulsa lainnovacién y la creatividad al contrastar modelos de produccidn,
aplicar el ecodiseno y analizar el ciclo de vida del producto. Se recoge en la
UD 4.

* RA 5. Realiza actividades sostenibles en el entorno profesional y personal,
aplicando estrategias de gestion de recursos, reduccion de la huella ambiental e
incorporacion de valores éticos.

e SerecogeenlaUD).

* RA 6. Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del sector, identificando
sus grupos de interés, los aspectos ASG materiales y justificando acciones para su
gestion y medicion.

e F[Eselejedelagestionytoma de decisiones fundamentada, culminando en
la identificacidn de grupos de interés, métricas y planes de accion ASG. Se
recoge en la UD 6.

4. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion es un proceso continuo, formativo y orientado al desarrollo de
competencias. Se emplearan las siguientes técnicas e instrumentos para
garantizar una valoracién completa y objetiva:



* Proyectos de aplicacion practica: Son el gje central de la evaluacién, ya que
integran los aprendizajes mediante la aplicacion de los principios de
sostenibilidad en casos reales o simulados.

* Trabajos de investigacion y estudios de caso: Permiten analizar problemas
reales del sector productivo y proponer alternativas sostenibles, evaluando la
comprension de los contenidos y la capacidad critica.

* Presentaciones y debates: Evallan la capacidad de comunicacion,
argumentacioén y participacion activa en la exposicién de ideas y soluciones
sostenibles.

* Pruebas objetivas y cuestionarios: Se utilizan para medir el conocimiento
tedricoy la capacidad de aplicar conceptos en contextos practicos.

* Rubricas y listas de control: Garantizan la objetividad, la transparenciay la
coherencia entre los criterios de evaluaciéon y las evidencias observables.

5. CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacion en este médulo se expresara mediante calificaciones numeéricas
de1a10.

e Superacion de un Resultado de Aprendizaje (RA): Se considera superado un
RA cuando el alumnado alcance al menos el 50% de la nota (5 puntos sobre 10),
tras aplicar la ponderacion de los criterios de evaluacién (CE) que lo integran.

* Superacion del Médulo: Para aprobar el médulo sera necesario superar todos
los resultados de aprendizaje (RA), es decir, obtener una calificacion minima de
5encadauno de ellos.

* Ponderacion de los RA: La calificacion final resulta de la ponderacién de los
distintos instrumentos y los RA:

Unidad Didactica RA CE %Peso Instrumentos de
evaluacion

Unidad 1. Del RA1 a,b,c, 10% Estudios de caso,

desarrollo sostenible d,e, f presentaciones, debates

a la sostenibilidad

2030

Unidad 2. Retos RA2 a,b,c, 15% Estudios de caso,

ambientalesy d, e presentaciones, debates

sociales

Unidad 3. LosODSen RA3 a,b,c 15% Estudios de caso,

el ambito profesional presentaciones, debates

Unidad 4. Economia RA4 a,b,c, 15% Estudios de caso,

verde y circular d, e, f presentaciones, debates



Unidad 5. Actividades

sostenibles y su
impacto

Unidad 6. El plan de
sostenibilidad
empresarial

RA5 a,b,c, 20% Estudios de caso,
d, e,f, presentaciones, debates
g, h,i

RA6 a,b,c, 25% Estudios de caso,
d, e presentaciones, debates

5.1. Fraudes en las pruebas y procesos de evaluacion académica

En caso de sorprender a algun alumno realizando practicas fraudulentas, se
aplicara lo contenido en el documento de normas sobre practicas fraudulentas
aprobado por el Departamento de Comercio y Marketing del IES Las Llamas y

recogido en el Proyecto Curricular de la familia.

6. ASPECTOS CURRICULARES MiNIMOS PARA SUPERAR EL MODULO

Los contenidos minimos se estructuran en los siguientes bloques, asegurando la

adquisicion de conocimientos tedricos y habilidades practicas aplicables al

sector:

Bloque de Contenido

1. Introduccidn a la
sostenibilidad

2. Dimensiones de la
sostenibilidad

3. Impacto ambiental.
Economiaverdey
circular

4. Sostenibilidad en el
sector productivo

5. Herramientasy
metodologias para la
sostenibilidad

RA a los que

Enfoque Principal .
Contribuye

Base tedrica, principios de la
sostenibilidad, Agenda 2030y ODS. RA1
Identificacion de aspectos ASG.

Analisis de las dimensiones ambiental,
econémicay social. Etica profesionaly RA2
responsabilidad social corporativa.

Evaluacion del impacto, eficiencia en
recursos, ecodisefioy principiosdela RA4yRA5

economia circular.

Aplicacion de criterios de sostenibilidad
en entornos profesionales mediante el RAS3
estudio de casos practicos sectoriales.

Instrumentos de evaluacion,
indicadores, normativas y planes de RA6
sostenibilidad empresarial.



6. Proyecto de aplicacion Disefo y desarrollo de un proyecto de

RAG
practica sostenibilidad adaptado al sector.
7. Innovacion, Contenidos transversales que
digitalizaciony promueven la creatividad, el uso de RA3, RA4y
emprendimiento herramientas digitales y la cultura RA6
sostenible emprendedora responsable.

7. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

El mddulo se desarrollara utilizando materiales adaptados a las condiciones del
centro, que cuenta con pizarra digital pero carece de ordenadores individuales en
el aula.

* Materiales Basicos:
o Apuntes y materiales elaborados por el profesorado.

o Documentacion oficial y técnica sobre sostenibilidad, economia circulary ODS
(ONU, UE, Ministerio).

o Material impreso de apoyo (fichas, articulos, informes).

o Recursos audiovisuales, presentaciones y videos proyectados a través de la
pizarra digital.

¢ Recursos Digitales y Plataforma Virtual:
o Se utilizara Microsoft Teams como entorno virtual de apoyo al aprendizaje.

o Através de Teams, el alumnado accedera a documentos, videos, enlaces de
interés, entregara tareas y recibira retroalimentacién personalizada.

* Recursos Tecnoldgicos del Aula:

o Pizarra digital interactiva, para el visionado de contenidos, mapas
conceptualesy ejercicios colaborativos.

¢ Otros Recursos:
o Material de aula tradicional.

o Recursos del entorno, como el estudio de casos de empresas locales
sostenibles.



