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1

.-INTRODUCCION

El transporte es un elemento mas del proceso de produccién empresarial, pero de enorme trascendencia

por la gran incidencia que puede llegar a tener en el coste final de las mercancias en su traslado de los

centros de produccion a los de consumo.

En numerosos casos, dicho coste impide que la mercancia pueda ser transportada o, aun siéndolo, reduzca

de forma significativa el margen en destino. Por ello las empresas que desarrollan su actividad en el

comercio internacional y en el transporte y logistica se ven obligadas a definir, ya desde el disefio de su

proceso productivo, el tipo de transporte que van a utilizar. Pero sin duda el aspecto mas importante que se

le reconoce al transporte es la extension que produce del mercado, contribuyendo al crecimiento del

comercio internacional.

2.- DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CICLO
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Este mdédulo profesional contiene la formacion necesaria para
desempenar las funciones relacionadas con la gestién administrativa y
documental relacionadas con las operaciones de transporte y logistica,
tales como:
- Cumplimentacion y tramitacion de las autorizaciones necesarias para

SINTESIS DEL llevar a cabo las operaciones de transporte.

MODULO - Tramitacion y gestion de la documentacion de los medios de

transporte y del personal de trafico.

- Gestion de la documentacion de las pdlizas de seguro del transporte
y la logistica.

- Elaboracion y gestion de los contratos mercantiles relacionados con
la actividad de la empresa.




3.1.- ASOCIACION DE COMPETENCIAS Y OBJETIVOS

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales (OG) e), f), g), t), u), v),
w), X), ¥), ), aa), ab) y ac), del ciclo formativo, y las competencias Profesionales, Personales y
Sociales (CPPS) e), 0), p), 9), r), s), t), u), v) del titulo. A continuacion, se muestran las CPPS
asociadas a este modulo profesional, recogidas en el RD relacionadas con los OG.

CPPS

e) Elaborar y gestionar los planes de transporte, los planes

de produccién, los planes de operaciones y flujos del
almacén y los traficos diarios, asignando los recursos
humanos y materiales y subcontratando con empresas, si
es necesario, para optimizar el nivel de servicio establecido
con el cliente.

oG

e) ldentificar las prestaciones de vehiculos, describir

los planes y costes de mantenimiento, permisos y
autorizaciones especiales, y aplicar técnicas de
transporte multimodal, realizando calculos de
programacion y optimizacion y utilizando la normativa
vigente en materia de transporte y logistica de
mercancias y/o viajeros para planificar y gestionar
los planes de transporte y los traficos diarios.

f) Determinar los vehiculos necesarios e interpretar la
normativa sobre tiempos de conduccién y descanso,
utilizando calendarios, graficos y aplicaciones
informaticas de gestién para planificar y gestionar los
planes de transporte y los traficos diarios.

g) Identificar y analizar los costes de explotacion
diferenciando los distintos conceptos e imputandolos
de forma precisa en operaciones de transporte y
logistica de mercancias y/o viajeros para planificar y
gestionar los planes de transporte y los ftraficos
diarios.

0) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales,
manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las TIC.

t) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de
aprendizaje relacionados con la evolucion cientifica,
tecnologica y organizativa del sector y las TIC, para
mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

p) Resolver situaciones, problemas o contingencias con
iniciativa y autonomia en el &mbito de su competencia, con
creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo.

u) Desarrollar la creatividad y el espiritu de
innovacién para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacion del
trabajo y de la vida personal.

q) Organizar y coordinar equipos de trabajo con
responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas, asumiendo el liderazgo y
aportando soluciones a los conflictos grupales.

w) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion,
supervision y comunicacion en contextos de trabajo
en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion
de equipos de trabajo.

r) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y
personas bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces
de comunicacién, transmitiendo la informacién o
conocimientos adecuados y respetando la autonomia y
competencia de las personas que intervienen.

x) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion,
adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los

receptores, para asegurar la eficacia en los procesos
de comunicacion.

s) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y
el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de PRL y ambientales, de acuerdo con lo
establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

y) Evaluar situaciones de PRL y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de
prevencién personales y colectivas, de acuerdo con
la normativa aplicable en los procesos de trabajo,
para garantizar entornos seguros.

t) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad,
de accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las
actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccién o prestacion de servicios.

z) ldentificar y proponer las acciones profesionales
necesarias, para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al «disefio para todos».

a.a) ldentificar y aplicar parametros de calidad en los
trabajos y actividades realizados en el proceso de
aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y
de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestidn de calidad.

u) Realizar la gestion basica para la creacion vy
funcionamiento de una pequefia empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la
responsabilidad social.

a.b) Utilizar procedimientos relacionados con la
cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestidon basica de una
pequeia empresa o emprender un trabajo.

v) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones
derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con lo
establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

a.c) Reconocer sus derechos y deberes como agente
activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales,
para participar como ciudadano democratico.




3.2.- LEGISLACION APLICABLE

NORMATIVA ESTATAL AUTONOMICA
e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.
e Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para
la mejora de la calidad educativa.
e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por
la que se modifica la Ley Organica 2/2006.
e Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la FP.
e RD 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacién general de la| ®Lley 6/2008, de 26 de diciembre, de
formacion profesional del sistema educativo. Educacion de Cantabria.
« RD 659/2023, de 18 de julio, por el que se | ® Decreto 4/2010, de 28 de enero, por el que
ORDENACION desarrolla la ordenacion del Sistema de se regula la ordenacién general de la
Formacion Profesional, que desarrolla la Ley Formacion Profesional en el sistema
Organica 3/2022, de 31 de marzo, de educativo de la CCAA de Cantabria.
ordenaciéon e integracion de la Formacion | e Orden EDU/49/2025, de 28 de agosto, por
Profesional. ~ (Situacion  transitoria  en | |3 que se determina el curriculo y se regulan
Cantabria). determinados aspectos organizativos para
* RD 278/2023, de 11 de abril, por el que se los ciclos formativos de grado superior de la
establece el calendario de implantacion del familia profesional Comercio y Marketing en
sistema de Fortngmon Profesional establecido el ambito de la Comunidad Auténoma de
por la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, Cantabria
de ordenacién e integracion de la Formacién ’
Profesional, que concreta el marco temporal
de implantacion de la Ley organica. (Situacion
transitoria en Cantabria).
e LEY ORGANICA 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacioén
Profesional.
e RD 1416/2005, de 25 de noviembre, por el
que se modifica el Real Decreto 1128/2003,
PERFIL de 5 de septiembre, por el que se regula el
PROFESIONAL Catalogo Nacional de las Cualificaciones
Profesionales.
¢ RD 295/2004. Ref. normativa RD109/2008 y
RD/930/2020.que incluye la cualificacion
profesional de trafico de mercancias por
carretera COM088_3
e Real Decreto 1572/2011, de 4 de noviembre, | ® Orden ECD/80/2012, de 27 de junio, que
TiTULO por el que se establece el Titulo de Técnico establece el _curriculo del ci_clo forme}tivo de
Superior en Transporte y Logistica y se fijan Grado Superior correspondiente al titulo de
sus ensefianzas minimas. Técnico Superior en Transporte y Logistica.
e Orden EDU/66/2010, de 16 de agosto, de
evaluacion y acreditacion académica, en las
ensefianzas de Formacion Profesional
Inicial del Sistema Educativo en Cantabria.
e Orden ECD/88/2018, de 17 de julio, por la
e RD 984/2021, de 16 de noviembre, pprr el que . ((])L:Z:r? EB(SI;:(?/;%?OMZZ ESDgleGZ/jSt:grﬁbre,
se regu.lgn la .eval.uamorT y la promocion en, la por la que se regula el procedimiento para
EVALUACION Educamon. ’Prlmana,. asi _c’omo la evaluacn.)’n, garantizar el derecho de los alumnos a ser
la promoc_;lon y _Ia t|tg|acuon en l‘f‘ Educacion evaluados conforme a criterios objetivos.
Secundf'a’rla Obllgatorla, el Bachillerato y la | | Orden EDU/7/2023, de 23 de marzo, por la
Formacion Profesional. que se regula el derecho del alumnado a
una evaluacion objetiva y se establece el
procedimiento de revision de calificaciones
y de reclamacion contra las decisiones de
promociéon vy titulaciéon, en la CA de
Cantabria.




4.- OBJETIVOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la
formacion profesional del sistema educativo, este Real Decreto ha sido desarrollado y
ampliada por el Real Decreto 659/2023. Este nuevo real decreto desarrolla la ordenacion del
Sistema de Formacion Profesional, que en gran medida lo complementa y actualiza. Estos
resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacién figuran en el RD 1572/2011, de 4 de
noviembre, que se enumeran a continuacion:

RA 1. Selecciona la documentacion de los medios de transporte en funcién del tipo de
operacion, aplicando la reglamentacion y normativa vigente en el sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la normativa que regula los medios de transporte en sus distintas
modalidades.

b) Se han seleccionado los medios de transporte adecuados a cada tipo de operacion.

c) Se han elegido, en funcién de las necesidades de la empresa, los vehiculos y sus distintos
elementos (chasis, motor, transmision, sistemas de frenado, etc.).

d) Se han determinado las reglas sobre pesos y dimensiones de los vehiculos en los estados
miembros de la UE, asi como los procedimientos relativos a operaciones especiales de
transporte en los que no se aplican dichas reglas.

e) Se han determinado los tramites de recepcion, matriculacién e inspeccién técnica de
vehiculos.

f) Se han elaborado planes de mantenimiento perioddico de los vehiculos y su equipamiento.

g) Se han tenido en cuenta las medidas que deben adoptarse para luchar contra

la contaminacion atmosférica por emisiones de vehiculos a motor, asi como contra el ruido.

RA 2. Determina los requisitos del personal de trafico en funcién del tipo de operacioén,
aplicando la reglamentacion y normativa vigente en el sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha precisado la cualificacion (los permisos y formacién) requerida al personal encargado
de realizar el transporte, tanto de mercancias como de viajeros (permiso de conduccion,
certificados médicos, certificados de aptitud, etc.).

b) Se han identificado las normas aplicables en materia de cualificacion inicial y formacion
continua de los conductores.

¢) Se han aplicado las reglas y la normativa vigente en la confeccién de contratos

laborales de las distintas categorias de trabajadores de las empresas de transporte por
carretera.

d) Se han examinado las obligaciones y responsabilidades del personal de trafico, derivadas
de la prestacion del servicio de transporte.

e) Se han establecido procedimientos de actuacién en caso de accidente y procedimientos
adecuados para evitar la repeticion de accidentes o de infracciones graves.

f) Se han puesto en practica las medidas oportunas para asegurarse de que los conductores
respetan las normas, prohibiciones y restricciones de circulacion vigentes en los distintos
estados miembros de la UE.

g) Se han elaborado consignas destinadas a los conductores en relacion con la verificacion de
las normas de seguridad relativas, por una parte, al estado del material de transporte, de su
equipo y de la carga, y por otra parte, a la conduccion preventiva.

h) Se ha comprobado que se ha cumplido la normativa laboral relativa a los tiempos de
conduccion, de reposo y de trabajo, analizando la informacion registrada en el aparato
tacografo.




RA 3. Gestiona la documentacion administrativa de operaciones de transporte,
aplicando el procedimiento administrativo vigente.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha obtenido informacion sobre los organismos e instituciones competentes en materia
de transporte.

b) Se han identificado las reglamentaciones profesionales relativas al transporte por carretera
por cuenta ajena, para el alquiler de vehiculos industriales, para la subcontratacion, en
concreto las normas relativas a la organizacion oficial de la profesion, al acceso a la profesion,
a las autorizaciones para el transporte intracomunitario y extracomunitario por carretera.

¢) Se han analizado los requisitos de acceso a la actividad del transporte por carretera, tanto
nacional como internacional, especificando los tipos de autorizaciones para el transporte
intracomunitario y extracomunitario y los requisitos para su obtencién.

d) Se ha cumplimentado la documentacion administrativa requerida para la tramitacion,
visado, suspension, modificacion y bajas de las autorizaciones de transporte.

e) Se han cumplimentado las solicitudes de expedicion y renovacién de la documentacion
exigida en una operacion de transporte.

f) Se ha revisado el flujo de informacion-documentacion generado por la prestacién del
servicio de transporte.

g) Se ha establecido la estructura de los registros de los archivos de la documentacion
generada en una operacién de transporte.

h) Se ha registrado y archivado la documentacion correspondiente.

RA 4. Compara los distintos tipos de seguro, las garantias y obligaciones
correspondientes, y las actuaciones derivadas de su aplicacién, relacionandolas con el
tipo de operacién de transporte y/o logistica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las normas fundamentales que regulan el seguro en el ambito del
transporte y la logistica.

b) Se han identificado los elementos que caracterizan el contrato de seguro, los distintos tipos
de seguro, las garantias y las obligaciones correspondientes.

c) Se ha seleccionado el tipo de seguro mas apropiado para las distintas operaciones de
transporte y/o logistica.

d) Se ha analizado la cobertura de riesgos que incluyen los tipos de pdlizas mas utilizadas en
el seguro de transporte y la logistica en sus distintas modalidades,

e) Se ha calculado el coste de la contratacion de seguros, estableciendo las variables que lo
determinan.

f) Se ha aplicado el procedimiento establecido para la contratacién de seguros en sus distintas
modalidades.

RA 5. Gestiona la documentacién del seguro relativa a las incidencias derivadas de la
actividad de transporte, en funcion de los tipos de siniestros y accidentes, aplicando
las

normas y los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha aplicado el procedimiento establecido para la reclamacién e indemnizacion de los
siniestros asegurados de distintos tipos de seguro en operaciones de transporte y/o logistica.
b) Se han determinado las responsabilidades e indemnizacion de cada parte en caso de
siniestro en una operacion de transporte y/o logistica.

c) Se ha calculado la indemnizacion correspondiente a un siniestro en una operacion de
transporte y/o logistica.

d) Se ha preparado la documentacion necesaria para la gestion de un siniestro, identificando




los plazos de presentacion.
e) Se han determinado los tramites que deben ser realizados ante el Consorcio de
Compensacion de Seguros.

RA 6. Selecciona los distintos tipos de contratos mercantiles, en el ambito nacional e
internacional, determinando las obligaciones y responsabilidades que de ellos se
derivan.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado los aspectos clave de la normativa mercantil que regula los contratos de
compraventa y prestacién de servicios.

b) Se ha confeccionado el contrato de compra-venta internacional en funcion del Incoterm
elegido.

c) Se han identificado los tipos de contratos mas usuales en las actividades de transporte por
carretera y los derechos y obligaciones derivados de los mismos.

d) Se ha seleccionado la modalidad de contrato mas adecuada a una operacion de transporte
de mercancias o viajeros.

e) Se ha cumplimentado el modelo de contrato de transporte que corresponda a cada
operacion.

f) Se ha establecido el clausulado del contrato de arrendamiento, en funcién de su tipologia.

g) Se han cumplimentado contratos de comisién mercantil, identificando los derechos y
obligaciones de las partes contratantes.

RA 7. Determina las responsabilidades derivadas de la prestaciéon del servicio de
transporte por carretera, aplicando el procedimiento de inspeccién y el régimen
sancionador vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las funciones y competencias de la Inspeccion en el transporte por
carretera.

b) Se han identificado las reglamentaciones profesionales relativas al control y a las sanciones
en el transporte por carretera.

c) Se han clasificado los tipos de infraccion de acuerdo con su gravedad y las posibles
sanciones derivadas.

d) Se ha descrito el procedimiento sancionador que se aplica generalmente en el
incumplimiento de las obligaciones legales en el transporte por carretera.

e) Se han redactado recursos administrativos relativos a posibles sanciones.

5.- DISTRIBUCION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS

La estructura del titulo esta disenada para que cada Resultado de Aprendizaje (RA) se
desarrolle a través de Criterios de Evaluacion (CE). A estos elementos se le asocian unos
Contenidos que permiten alcanzar las competencias definidas para este Modulo Profesional.
Estos contenidos basicos versaran sobre aspectos del Saber (conceptos), aspectos del Saber
hacer (procedimientos) y aspectos del Saber estar (actitudes), y estan distribuidos en las
siguientes unidades de trabajo (UT):




5.1.- CONTENIDOS

UT 1- EL SECTOR DEL TRANSPORTE Y LA DOCUMENTACION DE LOS MEDIOS DE TRANSPORTE

Criterios de evaluacion

Contenidos

Saber Hacer

Saber Estar

a) Se ha interpretado la normativa que
regula los medios de transporte en sus
distintas modalidades.

El sector del transporte: Entorno y estructura del
sector. Interrelaciones con otros sectores. Clases de
transporte. Actividades auxiliares.

Seleccion de la documentacion de los
medios de transporte

b) Se han seleccionado los medios de
transporte adecuados a cada tipo de
operacion.

Medios de transporte: Reglamentacion.

Seleccionar los medios de transporte
adecuados a la operacion.

c) Se han elegido, en funcién de las
necesidades de la empresa, los
vehiculos y sus distintos elementos
(chasis, motor, transmision, sistemas de
frenado, etc.).

Medios de Transporte, caracteristicas técnicas,
permisos y equipamientos.

Elegir medios de transporte segun
necesidades de la empresa.

d) Se han determinado las reglas sobre
pesos y dimensiones de los vehiculos
en los estados miembros de la UE, asi
como los procedimientos relativos a
operaciones especiales de transporte en
los que no se aplican dichas reglas.

- Vehiculos: Masas y dimensiones. Distincién entre
vehiculo ligero y pesado

e) Se han determinado los tramites de
recepcion, matriculacion e inspeccion
técnica de vehiculos.

homologacién y matriculacion, ITV y medio
ambiente.

Determinar los tramites de recepcion,
matriculacion e ITV.

f) Se han elaborado planes de
mantenimiento periddico  de los
vehiculos y su equipamiento.

Planes de mantenimiento de
equipamientos. Revisiones periddicas.

vehiculos vy

Elaborar planes de mantenimiento
periddico de vehiculos de transporte.

g) Se han tenido en cuenta las medidas
que deben adoptarse para luchar contra
la  contaminacion  atmosférica  por
emisiones de vehiculos a motor, asi
como contra el ruido.

Medidas para luchar contra la contaminacion
atmosférica.

Emisiones de los contaminantes. Ruido. Metodologia
de calculo de los costes vinculados a los factores

contaminantes.

Calcular costes vinculados a los
factores contaminantes.

Rigor técnico en la
presentacion de los
célculo.




Criterios de evaluacion

a) Se ha precisado la cualificacion
(permisos y formacion) requerida al
personal encargado de realizar el
transporte, tanto de mercancias como
de viajeros (permiso conduccion, certif.
médicos, certificados de aptitud, etc.).

UT 2- ANALISIS DEL PERSONAL DE TRAFICO

Organismos e instituciones competentes en materia
de transporte.

Personal de trafico: Permisos y formacion requeridos.
Directiva 2003/59/CE.

Las autorizaciones de transporte intracomunitario y
extracomunitario: tipos, requisitos de obtencion,
tramitacion, visado, suspension, modificaciones y
bajas.

Contenidos

Saber Hacer

b) Se han identificado las normas

Requisitos del personal de trafico: Requisitos de

Cumplimentar documentacion

aplicables en materia de cualificacion acceso a la actividad de transporte nacional e | administrativa para la obtencion de una
inicial y formacion continua de los internacional. autorizacion.
conductores.

Contratacion laboral de distintas categorias de

c) Se han aplicado las reglas y la
normativa vigente en la confeccién de
contratos laborales de las distintas
categorias de trabajadores de las
empresas de transporte por carretera.

trabajadores de empresas de transporte: forma de
contratos, obligaciones de las partes, duraciéon del
trabajo, vacaciones remuneradas, retribuciones,
rescision del contrato, etc.

Elaboracién de contratos de trabajo.

d) Se han examinado las obligaciones y
responsabilidades del personal de
trafico, derivadas de la prestacion del
servicio de transporte.

Obligaciones y responsabilidades del personal de
trafico

e) Se han establecido procedimientos
de actuacion en caso de accidente y
procedimientos adecuados para evitar
la repeticion de accidentes o de
infracciones graves.

Procedimientos de actuacion en caso de accidente y
procedimientos adecuados para evitar la repeticion de
accidentes o de infracciones graves.

Cumplimentacion de partes de
accidente.

f) Se han puesto en practica las
medidas oportunas para asegurarse de
que los conductores respetan las
normas, prohibiciones y restricciones

de circulacion vigentes en los distintos
estados miembros de la UE.

Normas, prohibiciones y restricciones de circulacion en
la conduccion en el transporte por carretera:
limitaciones de velocidad, prioridades, parada y
estacionamiento, utilizacién de las luces de trafico,
sefalizacion vial, entre otras.

Puesta en practica de medidas que
aseguren que se respetan las normas.

Saber Estar




g) Se han elaborado consignas
destinadas a los conductores en
relacion con la verificacion de las
normas de seguridad relativas, por una
parte, al estado del material de
transporte, de su equipo y de la carga,
y a la conduccion preventiva.

Normas de seguridad. estado del material de
transporte, de su equipo, de la carga. Conduccion | Elaboracion de listados de verificacion
preventiva. de normas de seguridad.

h) Se ha comprobado que se ha
cumplido la normativa laboral relativa a
los tiempos de conduccion, de reposo y
de trabajo, analizando la informacion
registrada en el tacografo.

Normativa sobre tiempos de conduccion, descanso y
trabajo. Reglamento CE n° 561/2006 del Consejo.
Reglamento CEE n° 3821/85 del Consejo. Directiva
2002/15/CE. Directiva 2006/22/CE.

El aparato tacografo: caracteristicas, tipos
funcionamiento, los discos, las tarjetas, finalidad,
obligatoriedad de uso y excepciones.

El aparato tacografo. Anélisis de la
informacién registrada en el tacografo

Criterios de evaluacion

UT 3- GESTION DE LA DOCUMENTACION

Contenidos

Saber Estar

Saber Hacer

a) Se ha obtenido informacion sobre
los organismos e instituciones
competentes

en materia de transporte.

Organismos e instituciones competentes en

materia de transporte. Busqueda de informacion de los

organismos oficiales de transporte.

b) Se han identificado las
reglamentaciones profesionales
relativas al transporte por carretera por
cuenta ajena, para el alquiler de
vehiculos  industriales, para la
subcontratacion, en concreto las
normas relativas a la organizacion
oficial de la profesion, al acceso a la
profesion, a las autorizaciones para el
transporte intracomunitario y
extracomunitario por carretera.

Se han identificado las reglamentaciones
profesionales relativas al transporte por carretera
las normas relativas a la organizacion oficial de la
profesion.

c) Se han analizado los requisitos de
acceso a la actividad del transporte por
carretera, tanto nacional como
internacional, especificando los tipos
de autorizaciones para el transporte
intracomunitario y extracomunitario y
los requisitos para su obtencién.

Requisitos de acceso a la actividad de transporte
nacional e internacional. Analizar los requisitos de acceso a la
- Las autorizaciones de transporte intracomunitario actividad del transporte.

y extracomunitario.




d) Se ha cumplimentado la
documentacion administrativa
requerida para la tramitacion, visado,
suspension, modificacion y bajas de las
autorizaciones de transporte.

Documentacion administrativa para la obtencion de
una autorizacion.

documentacion
operaciones de

Gestién de la
administrativa de
transporte:

e) Se han cumplimentado las
solicitudes de expedicién y renovacion
de la documentacion exigida en una
operacion de transporte.

Solicitudes de expedicion y renovacion de la
documentacion exigida en una operacion de
transporte.

Cumplimentacion de solicitudes de
expedicion y renovacion de la
documentacion.

f) Se ha revisado el flujo de
informacién-documentacion generado
por la prestacion del servicio de
transporte.

Medios para el tratamiento de la informacion en el
ambito del transporte:

Ordenadores personales, puestos de redes locales
y de teleproceso.

Aplicaciones informaticas en la gestion
administrativa del transporte:
procesadores de texto y bases de
datos. Internet

g) Se ha establecido la estructura de
los registros de los archivos de la
documentacion generada en una
operacion de transporte.

Aplicaciones informaticas en la gestién
administrativa del transporte. Estructura de
registros de los archivos.

Sistemas de archivos y custodia de la
informacién-documentacion en el
ambito del transporte.

h) Se ha registrado y archivado la
documentacién correspondiente.

Sistemas de archivos y custodia de la informacién-
documentacion en el ambito del transporte.

Registrar y archivar documentacion.




Criterios de evaluacion

UT 4- EL SEGURO EN EL TRANSPORTE Y LA LOGISTICA

Contenidos

Saber Hacer

Saber Estar

a) Se han identificado las normas
fundamentales que regulan el seguro
en el ambito del transporte y la
logistica.

Tipos de seguro en el transporte y la logistica:
Legislacion nacional e internacional en materia de
seguros. Seguros de responsabilidad, de
personas, de cosas, de equipajes. Garantias y
obligaciones.

b) Se han identificado los elementos
que caracterizan el contrato de seguro,
los distintos tipos de seguro, las
garantias y las obligaciones
correspondientes.

El contrato de seguro: Caracteristicas esenciales.
Elemento: personales, reales y formales. Pdlizas
de seguros: clausulas generales y particulares.
Obligaciones de las partes. Duracion, prescripcion
y renovacion. Pdlizas-tipo en los distintos modos
de transporte (maritimo, carretera, ferrocarril,
aéreo, multimodal).

Analisis de los tipos de seguro en el
transporte y la logistica

c) Se ha seleccionado el tipo de seguro
mas apropiado para las distintas
operaciones de transporte y/o logistica.

Tipos de seguros. Seguros de responsabilidad, de
personas, de cosas y de equipajes. Garantias y
obligaciones.

Seleccionar seguro mas apropiado
segun la operacion a realizar.

d) Se ha analizado la cobertura de
riesgos que incluyen los tipos de
pélizas mas utilizadas en el seguro de
transporte y la logistica en sus distintas
modalidades.

Cobertura de riesgos. Riesgos asegurados y no
asegurados. Pdlizas de seguros: Pdlizas-tipo en
los distintos modos de transporte

Analisis de la cobertura de riesgos en
polizas de seguros.

e) Se ha calculado el coste de la
contratacion de seguros, estableciendo
las variables que lo determinan.

El coste del seguro: Las primas. Variables que
determinan el coste.

Calculo de coste de la contratacion de
seguro.

f) Se ha aplicado el procedimiento
establecido para la contratacion de
seguros en sus distintas modalidades.

Procedimiento de contratacion de un seguro:
identificacion de riesgos, analisis de clausulas del
contrato, identificacion de obligaciones de las
partes, garantias y condiciones de aplicacion,
negociacion de diferentes tipos de polizas y
primas.

Aplicar el procedimiento para la
contratacion de un seguro.




Criterios de evaluacion

UT 5- GESTIONES DE SEGURO RELACIONADAS CON LAS INCIDENCIAS

Contenidos

Saber Hacer

Saber Estar

a) Se ha aplicado el procedimiento
establecido para la reclamacién e
indemnizacién de los  siniestros
asegurados de distintos tipos de seguro
en operaciones de transporte y/o
logistica.

Procedimientos de declaracién de siniestros.
prueba del siniestro, identificacién del siniestro,
causas y consecuencias.

Procedimientos de declaracion de

siniestros.

b) Se han determinado las
responsabilidades e indemnizacion de
cada parte en caso de siniestro en una
operacion de transporte y/o logistica.

Responsabilidad econémica y juridica del
transportista.

c) Se ha calculado la indemnizacion
correspondiente a un siniestro en una
operacion de transporte y/o logistica.

Indemnizaciones.

Calculo de indemnizaciones.

d) Se ha preparado la documentacion
necesaria para la gestion de un
siniestro, identificando los plazos de
presentacion.

Documentacion del seguro relativa a las
incidencias derivadas de la actividad de
transporte. Gestion del siniestro.

Gestion del siniestro: preparacion de la
documentacion  requerida,  pruebas,
plazos de reclamacion.

e) Se han determinado los tramites que
deben ser realizados ante el Consorcio
de Compensacion de Seguros.

Consorcio de Compensacion de seguros.
Funciones y competencias. Ambito de
actividad. Normativa reguladora. Riesgos
extraordinarios. El seguro de vehiculos de
suscripcion obligatoria.

Tramitacion de siniestro ante el
Consorcio de Compensacion de
Seguros.




Criterios de evaluacion

UT 6- EL CONTRATO DE TRANSPORTE

Contenidos

Saber Hacer

Saber Estar

a) Se han identificado los aspectos clave
de la normativa mercantil que regula los
contratos de compraventa y prestacion
de servicios.

Los contratos: Elementos esenciales,
perfeccionamiento y prueba, incumplimiento

Analisis de los distintos tipos de
contratos mercantiles en el ambito del
transporte y la logistica

b) Se ha confeccionado el contrato de
compra-venta internacional en funcién
del Incoterm elegido.

El contrato de compraventa: finalidad,
elementos del contrato, obligaciones de las
partes Los incoterms: Significado y efectos.

Elaboracién de contrato de compraventa
internacional.

c) Se han identificado los tipos de
contratos mas usuales en las
actividades de transporte por carretera y
los derechos y obligaciones derivados
de los mismos.

Tipos de contratos mercantiles en el ambito del
transporte y la logistica

d) Se ha seleccionado la modalidad de
contrato mas adecuada a una operacion
de transporte de mercancias o viajeros.

El contrato de transporte por carretera, por
ferrocarril, maritimo, aéreo y multimodal. ambito
de aplicacién, elementos, derechos 'y
obligaciones, perfeccion y formalizacién, la
prueba, ejecucion, elaboracién. Subcontratacion
del transporte.

Seleccionar el contrato ajustandose a la
operacion de transporte.

e) Se ha cumplimentado el modelo de

contrato de transporte que corresponda
a cada operacion.

El contrato de transporte por carretera, por
ferrocarril, maritimo, aéreo y multimodal.

Cumplimentacion de contrato de
transporte segun operacion.

f) Se ha establecido el clausulado del
contrato de arrendamiento, en funcion
de su tipologia.

El contrato de arrendamiento. finalidad,
arrendamiento de cosas, arrendamiento de
obras, arrendamiento de servicios. Alquiler de
vehiculos industriales.

g) Se han cumplimentado contratos de
comisién mercantil, identificando los
derechos y obligaciones de las partes
contratantes.

La comisién mercantil. finalidad, derechos y
obligaciones de las partes.

Cumplimentacion de contratos de
comision mercantil.




Criterios de evaluacion

UT 7- LA RESPONSABILIDAD EN EL TRANSPORTE POR CARRETERA

Contenidos

Saber Hacer

Saber Estar

a) Se han analizado las funciones y
competencias de la Inspeccion en el
transporte por carretera.

Inspeccion en el transporte por carretera:
funciones, régimen de actuacion, competencias.

Andlisis de las funciones y competencias
de inspeccion.

b) Se han identificado las
reglamentaciones profesionales relativas
al control y a las sanciones en el
transporte por carretera.

Inspeccion en el transporte por carretera.
Reglamentacién. Sanciones en el transporte por
carretera.

Identificaciéon de reglamentaciones de
control y sanciones en el transporte por
carretera.

c) Se han clasificado los tipos de
infraccion de acuerdo con su gravedad y
las posibles sanciones derivadas.

Régimen sancionador: Legislacion, tipos de
infracciones (muy graves, graves
y leves), tarificacion (sanciones), prescripcion.

Clasificacion de infracciones de acuerdo
con su gravedad.

d) Se ha descrito el procedimiento
sancionador que se aplica generalmente
en el incumplimiento de las obligaciones
legales en el transporte por carretera.

Procedimiento sancionador. Fases: instruccion y
resolucion. Tramitacion del expediente.
Organismo competente. Documentos
contenidos en el expediente

Descripcion del procedimiento
sancionador.

e) Se han redactado recursos
administrativos  relativos a posibles
sanciones.

El recurso administrativo. Derecho a formular
alegaciones. Plazo maximo del proceso.
Medidas cautelares

Redaccién de recursos




5.2.- DISTRIBUCION TEMPORAL

Los contenidos se han distribuido en 7 Unidades de Trabajo (UT).

La distribucién temporal se muestra en la tabla que sigue:

CALENDARIO DE PLANIFICACION CURSO 2025 -2026
Unidades de trabajo Horas necesarias Fecha de inicio Fecha de cierre

UNIDAD 1 El sector del transporte y la documentacién de los o
medios de transporte. 35 20 octubre 2025 14 diciembre 2025 (23:59 h)
UNIDAD 2 Analisis del personal de trafico. 35 13 noviembre 2025 14 diciembre 2025 (23:59h)
UNIDAD 3 Gestion de la documentacion. 24 11 diciembre 2025 18 enero 2026 (23:59 h)
UNIDAD 4 El seguro en el transporte y la logistica. 23 15 enero 2026 11 febrero 2026 (23:59 h)
UNIDAD 5 Gestiones de seguro relacionadas con las incidencias. 20 8 febrero 2026 17 marzo 2026 (23:59 h)
UNIDAD 6 El contrato de transporte. 23 14 marzo 2026 14 abril 2026 (23:59 h)
UNIDAD 7 La responsabilidad en el transporte por carretera. 30 15 abril 2026 5 mayo 2026 (23:59 h)

o Este calendario es orientativo y puede sufrir alguna modificacion, que se notificara, a lo largo del curso.
e Lastareas de evaluacion de cada unidad solo se podran realizar entre los periodos de inicio y cierre de cada unidad, no aceptandose su entrega fuera de
plazo.
e Existiran dos examenes presenciales parciales voluntarios:
o Unidades 1-2-3, el 27 de enero a las 17:00.
o Unidades 4-5-6-7, el 12 de mayo alas 17:00.
e El martes 26 de mayo esta previsto realizar el examen final global de la primera convocatoria.



Ambito General

CPPS

e),
0),p),
u), s),
v), 1)

oG

e), 9),
1), y)

u), ac),
aa)

Concrecion Curricular

CE

a) Se hainterpretado la normativa que regula los medios de transporte en sus
distintas modalidades.

b) Se han seleccionado los medios de transporte adecuados a cada tipo de
operacion.

c) Se han elegido, en funcion de las necesidades de la empresa, los vehiculos y
sus distintos elementos (chasis, motor, transmision, sistemas de frenado, etc.).
d) Se han determinado las reglas sobre pesos y dimensiones de los vehiculos
en los estados miembros de la UE, asi como los procedimientos relativos a
operaciones especiales de transporte en los que no se aplican dichas reglas.
e) Se han determinado los tramites de recepcion, matriculacion e inspeccion
técnica de vehiculos.

f) Se han elaborado planes de mantenimiento periddico de los vehiculos y su
equipamiento.

g) Se han tenido en cuenta las medidas que deben adoptarse para luchar contra
la contaminacion atmosférica por emisiones de vehiculos a motor, asi como
contra el ruido.

uTt

Estructura del aprendizaje

Denominacion

EL SECTOR
DEL
TRANSPORTE
Y LA
DOCUMENTAC
ION DE LOS
MEDIOS DE
TRANSPORTE

Horas

35

Trimestre

10

Evaluacion

13

0), v),
s), 1),
q), p),
r

e), u),
t), e),
ac), x),
y), W),
z), aa),
v), 9)

a) Se ha precisado la cualificacion (los permisos y formacion) requerida al
personal encargado de realizar el transporte, tanto de mercancias como

de viajeros (permiso de conduccion, certificados médicos, certificados de
aptitud, etc.).

b) Se han identificado las normas aplicables en materia de cualificacion inicial y
formacion continua de los conductores.

c) Se han aplicado las reglas y la normativa vigente en la confeccion de contratos
laborales de las distintas categorias de trabajadores de las empresas de
transporte por carretera.

d) Se han examinado las obligaciones y responsabilidades del personal de trafico,
derivadas de la prestacion del servicio de transporte.

e) Se han establecido procedimientos de actuacion en caso de accidente

y procedimientos adecuados para evitar la repeticion de accidentes o de
infracciones graves.

f) Se han puesto en practica las medidas oportunas para asegurarse de que los
conductores respetan las normas, prohibiciones y restricciones de circulacién
vigentes en los distintos estados miembros de la UE.

g) Se han elaborado consignas destinadas a los conductores en relacién con

la verificacion de las normas de seguridad relativas, por una parte, al estado
del material de transporte, de su equipo y de la carga, y por otra parte, a la
conduccioén preventiva.

h) Se ha comprobado que se ha cumplido la normativa laboral relativa a los
tiempos de conduccion, de reposo y de trabajo, analizando la informacion

ANALISIS DEL
PERSONAL DE
TRAFICO

35

10

1a




registrada en el aparato tacégrafo.

0), v),
t), u),
e), ),
q), s)

Ambito General

v), e),
p), t),
u), q)

t), u),
e), 9),
aa),
ab),x),

ac), e),

f), g),
t), w)

a) Se ha obtenido informacion sobre los organismos e instituciones competentes
en materia de transporte.

b) Se han identificado las reglamentaciones profesionales relativas al transporte
por carretera por cuenta ajena, para el alquiler de vehiculos industriales, para
la subcontratacion, en concreto las normas relativas a la organizacion oficial
de la profesion, al acceso a la profesion, a las autorizaciones para el transporte
intracomunitario y extracomunitario por carretera.

c) Se han analizado los requisitos de acceso a la actividad del transporte por
carretera, tanto nacional como internacional, especificando los tipos de
autorizaciones para el transporte intracomunitario y extracomunitario y los
requisitos para su obtencion.

d) Se ha cumplimentado la documentaciéon administrativa requerida para la
tramitacion, visado, suspension, modificacion y bajas de las autorizaciones de
transporte.

e) Se han cumplimentado las solicitudes de expedicion y renovacion de la
documentacién exigida en una operacién de transporte.

f) Se ha revisado el flujo de informacion-documentacion generado por la
prestacion

del servicio de transporte.

g) Se ha establecido la estructura de los registros de los archivos de la
documentacion generada en una operacioén de transporte.

h) Se ha registrado y archivado la documentacion correspondiente.

Concrecion Curricular

a) Se han identificado las normas fundamentales que regulan el seguro en el
ambito del transporte y la logistica.

b) Se han identificado los elementos que caracterizan el contrato de seguro, los
distintos tipos de seguro, las garantias y las obligaciones correspondientes.

c) Se ha seleccionado el tipo de seguro mas apropiado para las distintas
operaciones de transporte y/o logistica.

d) Se ha analizado la cobertura de riesgos que incluyen los tipos de pdlizas mas
utilizadas en el seguro de transporte y la logistica en sus distintas modalidades,
e) Se ha calculado el coste de la contratacion de seguros, estableciendo las
variables que lo determinan.

f) Se ha aplicado el procedimiento establecido para la contratacion de seguros en
sus distintas modalidades.

GESTION DE
LA
DOCUMENTAC
ION

25

13

Estructura del aprendizaje

Denominacion

EL SEGURO
EN EL
TRANSPORTE
Y LA
LOGISTICA

Horas

23

Trimestre

2a

13

Evaluacion

1a




a) Se ha aplicado el procedimiento establecido para la reclamacion e
indemnizacion

de los siniestros asegurados de distintos tipos de seguro en operaciones de
transporte y/o logistica.

b) Se han determinado las responsabilidades e indemnizacion de cada parte en

L - o GESTIONES
e), p), e), ), caso de siniestro en una operacion de transportg ylo Iog|st|p§. DE SEGURO
9, 1), x), 9), c) Se hg calculado la |ndemn|za'0|c'>n correspondiente a un siniestro en una RELACIONADA 20 20 12
operacion de transporte y/o logistica.
u) t), u) iy . L - S CON LAS
d) Se ha preparado la documentacion necesaria para la gestion de un siniestro,
. e . INCIDENCIAS
identificando los plazos de presentacion.
e) Se han determinado los tramites que deben ser realizados ante el Consorcio
de Compensacion de Seguros.
a) Se han identificado los aspectos clave de la normativa mercantil que regula los
contratos de compraventa y prestacion de servicios.
b) Se ha confeccionado el contrato de compra-venta internacional en funcién del
Incoterm elegido.
¢) Se han identificado los tipos de contratos mas usuales en las actividades de
u), e) g), e) transporte por carretera y los derechos y obligaciones derivados de los mismos.
o)’ )’ f) ’ u), d) Se ha seleccionado la modalidad de contrato mas adecuada a una operacion EL CONTRATO 12
)’ f)’ w,) x; de transporte de mercancias o viajeros. DE 25 22
a ;) ’ ’) e) Se ha cumplimentado el modelo de contrato de transporte que corresponda a TRANSPORTE
y cada operacion.
f) Se ha establecido el clausulado del contrato de arrendamiento, en funcién de
su tipologia.
g) Se han cumplimentado contratos de comisiéon mercantil, identificando los
derechos y obligaciones de las partes contratantes.
a) Se han analizado las funciones y competencias de la Inspeccion en el
transporte
por carretera. LA
v), ), b) Se ha_n identificado las reglamentaciones profesionales relativas al control y a RESPONSABIL
s), u), las sanciones en el transporte por carretera.
ac), o X . - IDAD EN EL a a
v), 0), ¢) Se han clasificado los tipos de infraccion de acuerdo con su gravedad y las 30 2 1
ab), g), . . ; TRANSPORTE
p) ), w) posibles sanciones derivadas. POR
’ d) Se ha descrito el procedimiento sancionador que se aplica generalmente en el CARRETERA
incumplimiento de las obligaciones legales en el transporte por carretera.
e) Se han redactado recursos administrativos relativos a posibles sanciones.
1°ORD 26/05/2026

CPPS: Competencias profesionales, personales y sociales. OG: Objetivos Generales del Ciclo. RA: Resultados de aprendizaje. CE: Criterios de Evaluacion.
UA: Unidad de Aprendizaje




6.- ASPECTOS CURRICULARES MIiNIMOS

Seran aspectos curriculares minimos los Resultados de Aprendizaje (RA) incluidos en el Real
Decreto 1572/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico Superior
en Transporte y Logistica y se fijan sus ensefanzas minimas,

Estos RA y su ponderacién son los que se muestran en la tabla siguiente:

RA

Resultados de Aprendizaje

Ponderacion
%
(]

Selecciona la documentaciéon de los medios de
transporte en funciéon del tipo de operacion,
aplicando la reglamentacion y normativa vigente en
el sector.

14,28

Determina los requisitos del personal de trafico en
funciéon del tipo de operacion, aplicando Ia
reglamentacion y normativa vigente en el sector.

14,28

Gestiona la documentacion administrativa de
operaciones de  transporte, aplicando el
procedimiento administrativo vigente.

14,28

Compara los distintos tipos de seguro, las garantias y
obligaciones correspondientes, y las actuaciones
derivadas de su aplicacion, relacionandolas con el
tipo de operacion de transporte y/o logistica.

14,28

Gestiona la documentacion del seguro relativa a las
incidencias derivadas de la actividad de transporte,
en funcion de los tipos de siniestros y accidentes,
aplicando las normas y los procedimientos
establecidos.

14,28

Selecciona los distintos tipos de contratos
mercantiles, en el ambito nacional e internacional,
determinando las obligaciones y responsabilidades
que de ellos se derivan.

14,28

Determina las responsabilidades derivadas de la
prestacion del servicio de transporte por carretera,
aplicando el procedimiento de inspeccion y el
régimen sancionador vigente.

14,28

100%

21



7.- METODOLOGIA DIDACTICA.

Se utilizara el sistema de tutoria telematica continua a través de la plataforma, que
consistira en orientar al alumno de forma individual y proporcionarle el apoyo académico
necesario en los procesos de aprendizaje. También se aplicard una metodologia basada en
el autoaprendizaje colaborativo.

El alumno tiene obligacion de estar “activo” en la plataforma durante el curso como
requisito indispensable para el autoaprendizaje tutorado por el profesor, que es la
metodologia basica del funcionamiento docente de los cursos a distancia desarrollados en
la Plataforma A-Distancia de la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Cantabria.

Las actividades de evaluacién on-line (examenes y tareas) permiten al alumno conocer el
grado de adquisicién de los conocimientos de cada unidad. La participacion en los foros y
el uso de otras herramientas de comunicacién implementadas en la plataforma son muy
utiles para interactuar con profesores y alumnos, y resolver dudas, hacer sugerencias,
estar informado de asuntos relacionados con los estudios, etc.

Estas actividades online son evaluadas y tenidas en consideracién en la calificacién final
del curso.

Las actividades de cada unidad solo podran realizarse durante el periodo de tiempo en el
que la unidad permanece abierta (ver calendario de apertura y cierre de las unidades). Los
alumnos podran seguir consultando durante todo el curso los materiales de estudio de las
unidades (completa y guiada) después de que hayan sido cerradas.

Es obligatorio realizar un examen presencial final.

La planificacion de las actividades del proceso de ensefianza-aprendizaje, en cuanto a su
seleccion, organizacion y secuenciacién, en cada unidad de trabajo, constituye el elemento
esencial, en la elaboracion y desarrollo del curriculo del moédulo profesional.
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A continuacion, se detallan los Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluacién con su
ponderacién e instrumentos de evaluacion:

RA 1. Selecciona la documentacion de los medios de transporte
en funcion del tipo de operacién, aplicando la reglamentacion y
normativa vigente en el sector.

Ponderacion

14,28%

Instrumento de

(%) evaluacion
a) Se ha interpretado la normativa que regula los medios de
14,28 transporte en sus distintas modalidades.
b) Se han seleccionado los medios de transporte adecuados a
14,28 cada tipo de operacion.
c) Se han elegido, en funcién de las necesidades de la empresa,
los vehiculos y sus distintos elementos (chasis, motor,
14,28 C L
transmision, sistemas de frenado, etc.).
d) Se han determinado las reglas sobre pesos y dimensiones de
los vehiculos en los estados miembros de la UE, asi como los | PRUEBA ESCRITA
14,28 procedimientos relativos a operaciones especiales de transporte ylo
en los que no se aplican dichas reglas. ACTIVIDAD
e) Se han determinado los tramites de recepcién, matriculacion e
14,28 inspeccion técnica de vehiculos.
f) Se han elaborado planes de mantenimiento periddico de los
14,28 vehiculos y su equipamiento.
g) Se han tenido en cuenta las medidas que deben adoptarse
1428 para luchar contra la contaminacion atmosférica por emisiones de
’ vehiculos a motor, asi como contra el ruido.

RA 2. Determina los requisitos del personal de trafico en funcion del
tipo de operacion, aplicando la reglamentacion y normativa vigente

en el sector.

Ponderacion
(%)

12,5

a) Se ha precisado la cualificacion (los permisos y formacion)
requerida al personal encargado de realizar el transporte, tanto
de mercancias como de viajeros (permiso de conduccion,
certificados médicos, certificados de aptitud, etc.).

12,5

b) Se han identificado las normas aplicables en materia de
cualificacion inicial y formacion continua de los conductores.

12,5

c) Se han aplicado las reglas y la normativa vigente en la
confeccion de contratos laborales de las distintas categorias de
trabajadores de las empresas de transporte por carretera.

12,5

d) Se han examinado las obligaciones y responsabilidades del
personal de trafico, derivadas de la prestacion del servicio de
transporte.

14,28%

Instrumento
de
evaluacion

PRUEBA ESCRITA
ylo

ACTIVIDAD
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12,5

e) Se han establecido procedimientos de actuacion en caso de
accidente y procedimientos adecuados para evitar la repeticion de
accidentes o de infracciones graves.

12,5

f) Se han puesto en practica las medidas oportunas para
asegurarse de que los conductores respetan las normas,
prohibiciones y restricciones de circulacion vigentes en los
distintos estados miembros de la UE.

12,5

g) Se han elaborado consignas destinadas a los conductores en
relacion con la verificacion de las normas de seguridad relativas,
por una parte, al estado del material de transporte, de su equipo y
de la carga, y por otra parte, a la conduccion preventiva.

12,5

h) Se ha comprobado que se ha cumplido la normativa laboral
relativa a los tiempos de conduccion, de reposo y de trabajo,
analizando la informacion registrada en el aparato tacégrafo.

RA 3. Gestiona la documentacion administrativa de operaciones de
transporte, aplicando el procedimiento administrativo vigente.

Ponderacion
%

12,5

CE

a) Se ha obtenido informacién sobre los organismos e
instituciones competentes en materia de transporte.

12,5

b) Se han identificado las reglamentaciones profesionales
relativas al transporte por carretera por cuenta ajena, para el
alquiler de vehiculos industriales, para la subcontrataciéon, en
concreto las normas relativas a la organizacion oficial de la
profesion, al acceso a la profesion, a las autorizaciones para el
transporte intracomunitario y extracomunitario por carretera.

12,5

c) Se han analizado los requisitos de acceso a la actividad del
transporte por carretera, tanto nacional como internacional,
especificando los tipos de autorizaciones para el transporte
intracomunitario y extracomunitario y los requisitos para su
obtencion.

12,5

d) Se ha cumplimentado la documentacion administrativa
requerida para la tramitacion, visado, suspensién, modificacién y
bajas de las autorizaciones de transporte.

12,5

e) Se han cumplimentado las solicitudes de expedicién y
renovacion de la documentacion exigida en una operacién de
transporte.

12,5

f) Se ha revisado el flujo de informacion-documentacién generado
por la prestacion del servicio de transporte.

12,5

g) Se ha establecido la estructura de los registros de los archivos
de la documentacion generada en una operacion de transporte.

12,5

h) Se ha registrado vy archivado Ila documentacion
correspondiente.

14,28%

Instrumento de

evaluacion

PRUEBA ESCRITA
ylo

ACTIVIDAD
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RA 4. Compara los distintos tipos de seguro, las garantias y obligaciones
correspondientes, y las actuaciones derivadas de su aplicacion,
relacionandolas con el tipo de operacion de transporte y/o logistica.

Ponderacioén

A CE
a) Se han identificado las normas fundamentales que regulan el
16,66 seguro en el ambito del transporte y la logistica.

b) Se han identificado los elementos que caracterizan el contrato
de seguro, los distintos tipos de seguro, las garantias y las

16,66 om2 )
obligaciones correspondientes.

c) Se ha seleccionado el tipo de seguro mas apropiado para las
16,66 distintas operaciones de transporte y/o logistica.

d) Se ha analizado la cobertura de riesgos que incluyen los tipos
de pdlizas mas utilizadas en el seguro de transporte y la logistica

16,66 en sus distintas modalidades,

e) Se ha calculado el coste de la contratacion de seguros,
16,66 estableciendo las variables que lo determinan.

f) Se ha aplicado el procedimiento establecido para la
16,66 contratacion de seguros en sus distintas modalidades.

14,28%

Instrumento de
evaluacion

PRUEBA ESCRITA

ylo
ACTIVIDAD

RA 5. Gestiona la documentacion del seguro relativa a las incidencias
derivadas de la actividad de transporte, en funcion de los tipos de
siniestros y accidentes, aplicando las normas y los procedimientos

establecidos.

Ponderacion
(%)

a) Se ha aplicado el procedimiento establecido para la reclamacion e
20 indemnizacién de los siniestros asegurados de distintos tipos de

seguro en operaciones de transporte y/o logistica.

b) Se han determinado las responsabilidades e indemnizacién de
20 cada parte en caso de siniestro en una operaciéon de transporte y/o

logistica.

¢) Se ha calculado la indemnizacion correspondiente a un siniestro en
20 una operacion de transporte y/o logistica.

d) Se ha preparado la documentacion necesaria para la gestion de un
20 siniestro, identificando los plazos de presentacion.

e) Se han determinado los tramites que deben ser realizados ante el
20 Consorcio de Compensacion de Seguros.

14,28%

Instrumento de

evaluacion

PRUEBA ESCRITA

ylo
ACTIVIDAD
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RA 6. Selecciona los distintos tipos de contratos mercantiles, en el
ambito nacional e internacional, determinando las obligaciones y 14.28%
responsabilidades que de ellos se derivan. ‘

Ponderacion Instrumento de
(%) evaluacién

a) Se han identificado los aspectos clave de la normativa mercantil
14,28 que regula los contratos de compraventa y prestacion de servicios.
b) Se ha confeccionado el contrato de compra-venta internacional en
14,28 funcion del Incoterm elegido.
c) Se han identificado los tipos de contratos mas usuales en las
1428 actividades de transporte por carretera y los derechos y obligaciones
’ derivados de los mismos.
PRUEBA ESCRITA
d) Se ha seleccionado la modalidad de contrato mas adecuada a una ylo
14,28 operacion de transporte de mercancias o viajeros. ACTIVIDAD
e) Se ha cumplimentado el modelo de contrato de transporte que
14,28 corresponda a cada operacion.
f) Se ha establecido el clausulado del contrato de arrendamiento, en
14,28 funcion de su tipologia.
14.28 g) Se han cumplimentado contratos de comisidon mercantil,
’ identificando los derechos y obligaciones de las partes contratantes.

RA 7. Determina las responsabilidades derivadas de la prestacion del
servicio de transporte por carretera, aplicando el procedimiento de 10%
inspeccion y el régimen sancionador vigente.

Ponderacion Instrumento de
5 CE s
(%) evaluacién
a) Se han analizado las funciones y competencias de la Inspeccién en Prueba escrita
20 el transporte por carretera.
b) Se han identificado las reglamentaciones profesionales relativas al Prueba escrita
20 control y a las sanciones en el transporte por carretera.
c) Se han clasificado los tipos de infraccién de acuerdo con su Prueba
20 gravedad y las posibles sanciones derivadas. escrita/Ejercicio
practico
d) Se ha descrito el procedimiento sancionador que se aplica Prueba escrita
20 generalmente en el incumplimiento de las obligaciones legales en el
transporte por carretera.
e) Se han redactado recursos administrativos relativos a posibles Ejercicio practico
20 sanciones.

SE DUALIZARA EL C.E. e) DEL R.A.7




8.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

En el tratamiento didactico de esta materia se utilizaran los materiales digitales ubicados en
la plataforma de educacion a distancia: http://fpadistancia.educantabria.es
Para seguir correctamente las actividades de este modulo sera imprescindible el disponer
de una linea de conexion a internet, asi como de un ordenador de sobremesa o portatil,
webcam, micréfono y auriculares, dotado del siguiente software:

- Windows 10/11

- Cuenta de correo de educantabria

- Microsoft Teams

- Navegador web (Internet Explorer, Firefox, Chrome)

- Procesador de textos (MS Word, LibreOffice Writer)

- Hoja de calculo (MS Excel, LibreOffice Calc)

- Gestor de bases de datos (MS Access, LibreOffice Base)
- Lector de pdf (Adobe Acrobat Reader)

- Descompresor de ficheros (Winzip, Winrar, etc.)

- Reproductor multimedia (VLC Player)

9.- UTILIZACION DE ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS

Al tratarse de un médulo formativo a distancia, sera Unicamente necesaria la utilizacion de un aula polivalente
cuando se convoquen tutorias presenciales y examenes. El aula concreta sera determinada por la jefatura de
estudios en funcidén de la disponibilidad en la fecha de la tutoria y sera comunicada a los alumnos a través de
los foros de la plataforma.

10.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Se atendera a lo establecido en la normativa aplicable y Proyecto Curricular del Centro en el
momento de su aprobacion.

No caben adaptaciones curriculares significativas, s6lo no significativas como circunstancias de
tiempo y lugar. En este grupo de alumnos no existe alumnado que sufra minusvalia que requiera
adaptacion.

Las dificultades de compresion que puedan surgir en el desarrollo de las clases tedricas y
practicas se intentaran solventar con un refuerzo individualizado de quien lo requiera. En la
metodologia ya se tienen en cuenta estas posibilidades, por lo que los primeros temas se
desarrollan a distinto ritmo y con estrategias que faciliten la comprension y el estudio.

Por otro lado, se facilitara documentacién de ampliacion (articulos cientificos, bibliografia,
revistas, etc.), asi como enlaces a paginas de interés a aquellos alumnos que muestren mayor
capacidad e interés.

En todo caso se evaluara que el alumno haya adquirido las competencias profesionales,
personales y sociales del ciclo formativo.
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11.- PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
Proyectos en los que participa el centro y que tienen repercusion curricular en este médulo:

- Plan de atencion a la diversidad

- Plan de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.
- Erasmus+

12.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Debido al caracter de formacion a distancia del médulo no se han planteado actividades
complementarias ni extraescolares.

14.- DESDOBLES Y/O APOYOS

No existen razones de seguridad, de disponibilidad de equipamiento u otras que hagan necesaria la
existencia de desdobles, agrupaciones flexibles o apoyos docentes (Art. 23.7 del Decreto 4/2010,
de 28 de enero, por el que se regula la ordenacion general de la Formacion Profesional en el
sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Cantabria). No se contempla por tanto la
utilizacion de este tipo de medidas en el moédulo.

15.- PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE.

Debido al caracter de formacion a distancia del médulo, se utilizaran los siguientes instrumentos
para la evaluacion del aprendizaje:

a) Realizacién de pruebas (examenes) presenciales: consistiran en la resolucion de casos
practicos y la respuesta a una serie de preguntas tedricas de tipo abierto o test. El
contenido podra incluir cualquier asunto que haya sido impartido en el médulo hasta ese
momento. Se valoraran de 0 a 10 puntos. En cada examen se indicara la valoracion de
cada apartado, asi como el minimo que se exigira en cada una de las partes para calcular
la nota de la prueba.

i. Existiran dos examenes presenciales parciales voluntarios:

e Unidades 1-2-3 en el primer parcial.

» Unidades 4-5-6-7 en el segundo parcial. (Ver apartado de distribucién
temporal)
i. Se realizaran una prueba presencial al final del curso en Mayo, sobre los parciales
no superados.

b) Tareas de evaluacién on-line: las tareas seran entregadas directamente a través de la
plataforma aDistancia. Unicamente podran ser presentadas durante las fechas
solicitadas. No podran ser enviadas por ningun otro medio (email, papel, etc.) en ningun
caso. FORMATO PDF.
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16.- CRITERIOS DE CALIFICACION.
El alumno dispone de UNA convocatoria para superar el médulo:
Convocatoria de Mayo
Se calificara a los alumnos en una unica sesion de evaluacion al final del curso.
La calificacion de cada alumno se elaborara en base a la suma de las siguientes ponderaciones:

a) La nota de las pruebas presenciales realizadas durante el curso: 70%.
e El contenido podra incluir cualquier asunto que haya sido impartido en el médulo
hasta ese momento.
o Existiran dos pruebas presenciales parciales voluntarias:
e Primer parcial. Unidades 1-2-3.

e Segundo parcial. Unidades 4-5-6-7.

o La nota de este apartado se obtendra mediante la media ponderada de los 2
parciales, siempre que en ambos se haya obtenido mas de un 5.

o Prueba presencial en mayo (ver apartado distribucion temporal).

o A esta prueba no necesitaran acudir aquellos alumnos que hayan
superado los dos parciales con una nota de un 5 6 mas.

e En caso de no haber superado alguna de las evaluaciones parciales, el
alumno podra examinarse durante la prueba presencial final Unicamente
de los R.A. que no tuviera superados.

e Se considera superado un resultado de aprendizaje cuando
ponderando sus criterios de evaluaciéon obtenga el 50% (5) en el
resultado de aprendizaje. Se considerara superado un parcial, siempre
que la nota media, incluyendo las tareas de evaluacion on-line, seaun 5 o
mas.

b) Las notas obtenidas en las tareas de evaluaciéon on-line: 30%.
Las tareas seran entregadas a través de la plataforma aDistancia, unicamente pudiendo ser
presentadas durante las fechas solicitadas. La valoracion final sera la media ponderada de las
calificaciones obtenidas en todas las tareas que componen el curso, expresadas en el valor
porcentual asignado.

Los resultados de aprendizaje se concretan en sus criterios de evaluacion, con su ponderacion y

las actividades de evaluacién correspondientes. En cada RA el 70% de la nota lo componen las
pruebas presenciales y el 30% restante las actividades.
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La nota final del modulo se obtiene aplicando la siguiente formula:

Nota final = (C. E. P.x0,7)+ (C. TAR. x0,3)

C.E.P = Callificacion del examen presencial

C.TAR. = Calificaciéon de las tareas de evaluacién on-line C.E.ON. = Calificacion de los examenes
on-line

Practicas fraudulentas

La comision por parte de un alumno de alguna de las conductas fraudulentas tipificadas como
tales en las normas sobre practicas fraudulentas aprobadas por el Departamento de la familia
profesional de Comercio y Marketing del IES Las Llamas, comportara para su autor y, en su caso,
para los cooperadores necesarios, la nulidad de la prueba o procedimiento de evaluacion
correspondiente, con la consiguiente calificacion de suspenso y la numérica de 0.

Asimismo y en funcién de las circunstancias concurrentes, las conductas anteriormente descritas
podran ser consideradas faltas, ya sea conductas contrarias a la convivencia o conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
53/2009, de 25 de junio, que regula la convivencia escolar y los derechos y deberes de la
comunidad educativa en la Comunidad Auténoma de Cantabria, modificado por Decreto 30/2017,
de 11 de mayo, y dar lugar a la instruccién de un expediente disciplinario.

Determinadas practicas fraudulentas de especial gravedad podrian ser incluso constitutivas de
delitos, en cuyo caso la Direccion del centro tiene la obligacién de poner los hechos en
conocimiento de los cuerpos de seguridad correspondientes y del Ministerio fiscal.

PRACTICAS CONSIDERADAS FRAUDULENTAS DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION
ACADEMICA

Se consideran practicas fraudulentas en las pruebas de evaluacion o en la presentacion de

trabajos académicos evaluables en el Departamento de Comercio y Marketing del IES “Las
Llamas” las siguientes conductas:
e Copiar los escritos de otros companeros en los examenes y otras pruebas de evaluacion del
procedimiento de aprendizaje del estudiante.
e Transmitir a otros compaferos informacién, por via oral o escrita y por cualquier medio,
incluidos los electrénicos, durante la realizacion de un examen o prueba de evaluacion que
deba realizarse individualmente y que se refiera al contenido de la prueba, con el fin de

defraudar.

e Realizar un examen o prueba de evaluacién de cualquier tipo suplantando la personalidad de
otro estudiante, asi como concertar o aceptar dicha actuacién por parte del suplantado.

o Utilizar materiales escritos no autorizados o medios telefénicos, electrénicos o informaticos
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para acceder de manera fraudulenta a datos, textos o informaciones de utilizaciéon no
autorizada durante una prueba de evaluacion y relacionados con la misma.

Mantener encendidos y al alcance cualesquiera medios telefénicos, electronicos o
informaticos durante la realizacién de una prueba evaluable, salvo que por el profesor se
haya expresado la posibilidad de hacer uso de ellos durante el desarrollo de la misma.
Introducir en el aula de examen o lugar de la prueba de evaluacion dispositivos telefénicos,
electrénicos o informaticos cuando haya sido prohibido por los profesores responsables de
las pruebas.

Acceder de manera fraudulenta y por cualquier medio al conocimiento de las preguntas o
supuestos practicos de una prueba de evaluacion, asi como a las respuestas correctas, con
caracter previo a la realizacién de la prueba, y no poner en conocimiento del profesor
responsable el conocimiento previo casual de dicha informacién.

Acceder de manera ilicita o no autorizada a equipos informaticos, cuentas de correo vy
repositorios ajenos con la finalidad de conocer los contenidos y respuestas de las pruebas

de evaluacion y de alterar el resultado de las mismas, en beneficio propio o de un tercero.

Manipular o alterar ilicitamente por cualquier medio las calificaciones académicas.

Negarse a identificarse durante la realizacién de un examen o prueba de evaluacién, cuando
sea requerido para ello por el profesor responsable.

Negarse a entregar el examen o prueba de evaluacion realizado cuando sea requerido para
ello por el profesor responsable.

Plagiar trabajos, esto es, copiar textos sin citar su procedencia o fuente empleada, y
dandolos como de elaboracion propia, en los textos o trabajos sometidos a cualquier tipo

de evaluacion académica.

Cambiar o retocar textos ajenos para presentarlos como propios, sin citar su
procedencia, en cualquier trabajo sometido a evaluacién académica.

Infringir cualesquiera otras normas establecidas con caracter obligatorio para la realizacion

de los examenes o pruebas de evaluacion por parte del profesor responsable.

17.- ASPECTOS CURRICULARES MINIMOS PARA SUPERAR EL MODULO.
Se consideran imprescindibles para ser evaluado positivamente los siguientes contenidos:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

El sector del transporte: Clases de transporte. Actividades auxiliares.

Medios de transporte: Reglamentacion, caracteristicas técnicas, permisos y equipamientos.
Vehiculos: Masas y dimensiones, homologacién y matriculacién, ITV y medio ambiente.
Planes de mantenimiento de vehiculos y equipamientos. Medidas para luchar contra la
contaminacion atmosférica.

Personal de trafico: Permisos y formacién requeridos. Directiva 2003/59/CE.

Contratacién laboral de distintas categorias de trabajadores de empresas de transporte.

Obligaciones y responsabilidades del personal de trafico.
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8) Procedimientos de actuacion en caso de accidente y procedimientos adecuados para evitar la
repeticion de accidentes o de infracciones graves.

9) Normas, prohibiciones y restricciones de circulacién en la conduccién en el transporte por
carretera. Normas de seguridad. El aparato tacografo. Normativa sobre tiempos de
conduccion, descanso y trabajo.

10) Organismos e instituciones competentes en materia de transporte.

11) Requisitos de acceso a la actividad de transporte nacional e internacional.

12) Las autorizaciones de transporte intracomunitario y extracomunitario.

13

14

Documentacion administrativa para la obtencion de una autorizacion.

Los contratos: Elementos esenciales, perfeccionamiento y prueba, incumplimiento.
15) El contrato de compraventa: Los incoterms: Significado y efectos.

16) El contrato de transporte por carretera, por ferrocarril, maritimo, aéreo y multimodal.
17

)
)
)
)
)
)
)
)

Subcontratacion del transporte.

18) El contrato de arrendamiento.

19) La comisién mercantil.

20) Inspeccidn en el transporte por carretera.

21) Régimen sancionador: Legislacion, tipos de infracciones (muy graves, graves y leves),
tarificacion (sanciones), prescripcion.

22) Procedimiento sancionador. El recurso administrativo.

23) Legislacion nacional e internacional en materia de seguros.

24) El contrato de seguro: Caracteristicas esenciales. Elementos.

25) Tipos de seguros. Seguros de responsabilidad, de personas, de cosas y de equipajes.
Garantias y obligaciones.

26) Cobertura de riesgos.

27) Pdlizas de seguros: Pdlizas-tipo en los distintos modos de transporte

28) El coste del seguro: Las primas.

29) Procedimiento de contratacion de un seguro.

30) Procedimientos de declaracion de siniestros.

31) Responsabilidad econdémica y juridica del transportista. Calculo de indemnizaciones.

32) Gestion del siniestro.

33) Consorcio de Compensacion de seguros. Funciones y competencias. El seguro de
vehiculos de suscripcion obligatoria.

34) Medios para el tratamiento de la informacion en el ambito del transporte: Ordenadores
personales, puestos de redes locales y de teleproceso.

35) Aplicaciones informaticas en la gestion administrativa del transporte.

36) Sistemas de archivos y custodia de la informacion-documentacién en el ambito del

transporte.
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18.- RELACION CON OTROS PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS.

Dado que el tipo de formacion requiere un uso constante de medios y equipos informaticos, el

modulo se relaciona con el Plan Digital del Centro.

19.- EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA Y DE LA PRACTICA
DOCENTE

A través de la evaluacion del desarrollo de la programacion y la practica docente se intentan
corregir errores detectados a lo largo del curso en el proceso de ensefianza- aprendizaje. Asi
pues, para mejorar el proceso de ensefianza se analizara toda la programacién, en general,

prestando gran atencion a algunos apartados como por ejemplo:

a) Examinar los contenidos (unidades didacticas). Se analizara el orden seguido en el

proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como el numero de horas asignadas a cada una.

b) Comprobar la estructura de la unidad didactica. Se revisara el orden seguido en la
explicacién de los diferentes apartados que componen la unidad.
¢) Examinar las actividades planteadas al desarrollar los contenidos. Incorporando y

eliminando actividades segun la aceptacién de los alumnos.
Al finalizar el curso se realizara una encuesta en la que los alumnos aportaran su opinién sobre:
a) La metodologia docente.

b) Los materiales empleados.

c) Los sistemas de evaluacion.
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20.- ANEXO:RESUMEN DE LA PROGRAMACION DIDACTICA PARA EL
ALUMNO

Resumen de la programacién didactica del médulo:
0621 — Gestion Administrativa del Transporte y la Logistica

1¢" curso CFGS Transporte y Logistica a Distancia

Curso 2025-2026

Mario Rebollar Sainz Departamento de Comercio y Marketing
IES Las Llamas
Santander

IES LAS LLAMAS



GESTION ADMINISTRATIVA DEL TRANSPORTE Y LA LOGISTICA

iNDICE

1.- CONTENIDOS: RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION DEL
MODULO.

2.- DISTRIBUCION TEMPORAL.
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4.- PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE.

5.- CRITERIOS DE CALIFICACION.

6.- ASPECTOS CURRICULARES MINIMOS PARA SUPERAR EL MODULO.



1.- CONTENIDOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION DEL MODULO

UT 1- EL SECTOR DEL TRANSPORTE Y LA DOCUMENTACION DE LOS MEDIOS DE TRANSPORTE

a) Se ha interpretado la normativa que
regula los medios de transporte en sus
distintas modalidades.

El sector del transporte: Entorno y estructura del
sector. Interrelaciones con otros sectores. Clases
de transporte. Actividades auxiliares.

Seleccion de la documentacion de los
medios de transporte

b) Se han seleccionado los medios de
transporte adecuados a cada tipo de
operacion.

Medios de transporte: Reglamentacion.

Seleccionar los medios de transporte
adecuados a la operacion.

c) Se han elegido, en funcién de las
necesidades de la empresa, los
vehiculos y sus distintos elementos
(chasis, motor, transmision, sistemas de
frenado, etc.).

Medios de Transporte, caracteristicas técnicas,
permisos y equipamientos.

Elegir medios de transporte segun
necesidades de la empresa.

d) Se han determinado las reglas sobre
pesos y dimensiones de los vehiculos
en los estados miembros de la UE, asi
como los procedimientos relativos a
operaciones especiales de transporte en
los que no se aplican dichas reglas.

- Vehiculos: Masas y dimensiones. Distincién
entre vehiculo ligero y pesado

e) Se han determinado los tramites de
recepcion, matriculacién e inspeccion
técnica de vehiculos.

homologacion y matriculacion, ITV y medio
ambiente.

Determinar los tramites de recepcion,
matriculacién e ITV.

f) Se han elaborado planes de
mantenimiento periddico de los
vehiculos y su equipamiento.

Planes de mantenimiento de vehiculos
y equipamientos. Revisiones periddicas.

Elaborar planes de mantenimiento
periédico de vehiculos de transporte.

g) Se han tenido en cuenta las medidas
que deben adoptarse para luchar contra
la contaminacién atmosférica

por emisiones de vehiculos a
motor, asi como contra el ruido.

Medidas para luchar contra la contaminacion
atmosférica.

Emisiones de los contaminantes. Ruido.
Metodologia de calculo de los costes vinculados a
los factores contaminantes.

costes vinculados
a los factores
contaminantes.

Calcular

Rigor técnico en la
presentacion de los
célculo.




a) Se ha precisado la cualificacion
(permisos y formacion) requerida al
personal encargado de realizar el
transporte, tanto de mercancias como
de viajeros (permiso conduccion, certif.
médicos, certificados de aptitud, etc.).

UT 2- ANALISIS DEL PERSONAL DE TRAFICO

Organismos e instituciones competentes en
materia de transporte.

Personal de trafico: Permisos y formacion
requeridos. Directiva 2003/59/CE.

Las autorizaciones de transporte intracomunitario y
extracomunitario: tipos, requisitos de obtencién,
tramitacion, visado, suspension, modificaciones y
bajas.

b) Se han identificado las normas
aplicables en materia de cualificacion
inicial y formacion continua de los
conductores.

Requisitos del personal de trafico: Requisitos de
acceso a la actividad de transporte nacional e
internacional.

Cumplimentar documentacion
administrativa para la obtencion de
una autorizacion.

c) Se han aplicado las reglas y la
normativa vigente en la confeccion de
contratos laborales de las distintas
categorias de trabajadores de las
empresas de transporte por carretera.

Contratacion laboral de distintas categorias de
trabajadores de empresas de transporte: forma de
contratos, obligaciones de las partes, duracién del
trabajo, vacaciones remuneradas, retribuciones,
rescision del contrato, etc.

Elaboracion de contratos de trabajo.

d) Se han examinado las obligaciones
y responsabilidades del personal de
trafico, derivadas de la prestacion del
servicio de transporte.

Obligaciones y responsabilidades del personal de
trafico

e) Se han establecido procedimientos
de actuacion en caso de accidente y
procedimientos adecuados para evitar
la repeticién de accidentes o de
infracciones graves.

Procedimientos de actuacion en caso de accidente
y procedimientos adecuados para evitar la
repeticion de accidentes o de infracciones graves.

Cumplimentacioén de partes de
accidente.

f) Se han puesto en practica las
medidas oportunas para asegurarse de
que los conductores respetan las
normas, prohibiciones y restricciones
de circulacion vigentes en los distintos
estados miembros de la UE.

Normas, prohibiciones y restricciones de
circulacion en la conduccion en el transporte por
carretera: limitaciones de velocidad, prioridades,
parada y estacionamiento, utilizacién de las luces
de trafico, sefalizacion vial, entre otras.

Puesta en practica de medidas que
aseguren que se respetan las normas.




g) Se han elaborado consignas
destinadas a los conductores en
relacion con la verificaciéon de las
normas de seguridad relativas, por una
parte, al estado del material de
transporte, de su equipo y de la carga,
y a la conduccion preventiva.

Normas de seguridad. estado del material de
transporte, de su equipo, de la carga. Conduccién
preventiva.

Elaboracion de listados de verificacion
de normas de seguridad.

h) Se ha comprobado que se ha
cumplido la normativa laboral relativa a
los tiempos de conduccién, de reposo y
de trabajo, analizando la informacién
registrada en el tacdgrafo.

Normativa sobre tiempos de conduccién, descan

y trabajo. Reglamento CE n° 561/2006 del Consejo.

Reglamento CEE n° 3821/85 del Consejo. Directi
2002/15/CE. Directiva 2006/22/CE.

El aparato tacografo: caracteristicas, tipos
funcionamiento, los discos, las tarjetas, finalidad,
obligatoriedad de uso y excepciones.

SO

vaEl aparato tacografo. Anélisis de la

informacion registrada en el tacégrafo

a) Se ha obtenido informacion sobre
los organismos e instituciones
competentes

en materia de transporte.

UT 3- GESTION DE LA DOCUMENTACION

Organismos e instituciones
competentes  en materia de
transporte.

Busqueda de informacion
de los organismos
oficiales de transporte.

b) Se han identificado las
reglamentaciones profesionales
relativas al transporte por carretera por
cuenta ajena, para el alquiler de
vehiculos industriales, para la
subcontratacion, en concreto las
normas relativas a la organizacion
oficial de la profesion, al acceso a la
profesién, a las autorizaciones para el
transporte intracomunitario y
extracomunitario por carretera.

Se han identificado las reglamentaciones
profesionales relativas al transporte por
carretera las normas relativas a la organizacién
oficial de la profesion.

c) Se han analizado los requisitos de
acceso a la actividad del transporte por
carretera, tanto nacional como
internacional, especificando los tipos
de autorizaciones para el transporte
intracomunitario y extracomunitario y
los requisitos para su obtencion.

Requisitos de acceso a la actividad de
transporte nacional e internacional.

- Las autorizaciones de transporte
intracomunitario y extracomunitario.

Analizar los requisitos de acceso a la
actividad del transporte.




d) Se ha cumplimentado la
documentacion administrativa
requerida para la tramitacion,
visado, suspension, modificacion y
bajas de las

autorizaciones de transporte.

Documentacion administrativa para la
obtencion de una autorizacion.

Gestidn de la documentacion
administrativa de operaciones de
transporte:

e) Se han cumplimentado las
solicitudes de expedicion y
renovacién de la documentacion
exigida en una

operacion de transporte.

Solicitudes de expedicion y renovacion de la
documentacién exigida en una operacion de
transporte.

Cumplimentacién de solicitudes
de expedicién y renovacion de la
documentacion.

f)Se ha revisado el flujo de
informacién-documentacion
generado

por la prestacion del servicio de
transporte.

Medios para el tratamiento de la informacion
en el ambito del transporte:

Ordenadores personales, puestos de redes
locales y de teleproceso.

Aplicaciones informaticas en la
gestion administrativa del
transporte: procesadores de texto
y bases de

datos. Internet

g) Se ha establecido la estructura
de los registros de los archivos de
la documentacion generada en
una operacion de transporte.

Aplicaciones informaticas en la gestion
administrativa del transporte. Estructura de
registros de los archivos.

Sistemas de archivos y custodia
de la informacion-documentacion
en el ambito del transporte.

h) Se ha registrado y archivado la
documentacién correspondiente.

Sistemas de archivos y custodia de la
informacion- documentacion en el ambito

del transporte.

Registrar y archivar
documentacion.




a) Se han identificado las normas
fundamentales que regulan el seguro
en el ambito del transporte y la
logistica.

UT 4- EL SEGURO EN EL TRANSPORTE Y LA LOGISTICA

Tipos de seguro en el transporte y la logistica:
Legislacion nacional e internacional en materia
de seguros. Seguros de responsabilidad, de
personas, de cosas, de equipajes. Garantias y
obligaciones.

b) Se han identificado los elementos
que caracterizan el contrato de seguro,
los distintos tipos de seguro, las
garantias y las obligaciones
correspondientes.

El contrato de seguro: Caracteristicas
esenciales. Elemento: personales, reales y
formales. Polizas de seguros: clausulas
generales y particulares. Obligaciones de las
partes. Duracion, prescripcion y renovacion.
Pdlizas-tipo en los distintos modos

de transporte (maritimo, carretera, ferrocarril,
aéreo, multimodal).

Andlisis de los tipos de seguro en el
transporte y la logistica

c) Se ha seleccionado el tipo de seguro
mas apropiado para las distintas
operaciones de transporte y/o logistica.

Tipos de seguros. Seguros de responsabilidad,
de personas, de cosas y de equipajes.
Garantias y obligaciones.

Seleccionar seguro mas apropiado
segun la operacién a realizar.

d) Se ha analizado la cobertura de
riesgos que incluyen los tipos de
poélizas mas utilizadas en el seguro de
transporte y la logistica en sus distintas
modalidades.

Cobertura de riesgos. Riesgos asegurados y
no asegurados. Pélizas de seguros: Pélizas-
tipo en los distintos modos de transporte

Andlisis de la cobertura de riesgos en
polizas de seguros.

e) Se ha calculado el coste de la
contratacion de seguros, estableciendo
las variables que lo determinan.

El coste del seguro: Las primas. Variables que
determinan el coste.

Calculo de coste de la contratacion de
seguro.

f) Se ha aplicado el procedimiento
establecido para la contratacion de
seguros en sus distintas modalidades.

Procedimiento de contratacién de un seguro:
identificacién de riesgos, andlisis de clausulas
del contrato, identificacion de obligaciones de
las partes, garantias y condiciones de
aplicacion, negociacion de diferentes tipos de
polizas y

primas.

Aplicar el procedimiento para la
contratacion de un seguro.




UT 5- GESTIONES DE SEGURO RELACIONADAS CON LAS INCIDENCIAS

a) Se ha aplicado el procedimiento
establecido para la reclamacion e
indemnizacion de los siniestros
asegurados de distintos tipos de seguro
en operaciones de transporte y/o
logistica.

prueba del siniestro, identificacién del
siniestro, causas y consecuencias.

Procedimientos de declaracion de siniestros.

Procedimientos de declaraciéon de
siniestros.

b) Se han determinado las
responsabilidades e indemnizacion de
cada parte en caso de siniestro en una
operacion de transporte y/o logistica.

Responsabilidad econdémica y juridica del
transportista.

c) Se ha calculado la indemnizacion
5  |correspondiente a un siniestro en una
operacion de transporte y/o logistica.

Indemnizaciones.

Calculo de indemnizaciones.

d) Se ha preparado la documentacion
necesaria para la gestion de un
siniestro, identificando los plazos de
presentacion.

Documentacion del seguro relativa a las
incidencias derivadas de la actividad de
transporte. Gestion del siniestro.

Gestion del siniestro: preparacion de la
documentacion requerida, pruebas,
plazos de reclamacion.

e) Se han determinado los tramites que
deben ser realizados ante el Consorcio
de Compensacion de Seguros.

Consorcio de Compensacion de seguros.
Funciones y competencias. Ambito de
actividad. Normativa reguladora. Riesgos
extraordinarios. El seguro de vehiculos de
suscripcion obligatoria.

Tramitacion de siniestro ante el
Consorcio de Compensacion de
Seguros.




UT 6- EL CONTRATO DE TRANSPORTE

a) Se han identificado los aspectos
clave de la normativa mercantil que
regula los contratos de compraventa y
prestacion

de servicios.

Los contratos: Elementos esenciales,
perfeccionamiento y prueba, incumplimiento

Andlisis de los distintos tipos de
contratos mercantiles en el ambito del
transporte y la logistica

b) Se ha confeccionado el contrato de
compra-venta internacional en funcion
del Incoterm elegido.

El contrato de compraventa: finalidad,
elementos del contrato, obligaciones de las
partes Los incoterms: Significado y efectos.

Elaboracion de contrato de
compraventa internacional.

c) Se han identificado los tipos de
contratos mas usuales en las
actividades de transporte por carretera y
los derechos y obligaciones derivados
de los mismos.

Tipos de contratos mercantiles en el ambito
del transporte y la logistica

d) Se ha seleccionado la modalidad de
contrato mas adecuada a una operacién
de transporte de mercancias o viajeros.

El contrato de transporte por carretera, por
ferrocarril, maritimo, aéreo y multimodal.
ambito de aplicacion, elementos, derechos y
obligaciones, perfeccion y formalizacion, la
prueba, ejecucion, elaboracion.
Subcontratacion del transporte.

Seleccionar el contrato ajustandose a
la operacion de transporte.

e) Se ha cumplimentado el modelo de
contrato de transporte que corresponda
a cada operacion.

El contrato de transporte por carretera, por
ferrocarril, maritimo, aéreo y multimodal.

Cumplimentacion de contrato de
transporte segun operacion.

f) Se ha establecido el clausulado del
contrato de arrendamiento, en funcion
de su tipologia.

El contrato de arrendamiento. finalidad,
arrendamiento de cosas, arrendamiento de
obras, arrendamiento de servicios. Alquiler de
vehiculos industriales.

g) Se han cumplimentado contratos
de comisién mercantil, identificando
los derechos y obligaciones de las
partes

contratantes.

La comision mercantil. finalidad, derechos
y obligaciones de las partes.

Cumplimentacion de contratos de
comision mercantil.




UT 7- LA RESPONSABILIDAD EN EL TRANSPORTE POR CARRETERA

@) Se han analizado las funciones y
competencias de la Inspeccion en el
transporte por carretera.

Inspeccién en el transporte por carretera:
funciones, régimen de actuacion,
competencias.

)Analisis de las funciones y
competencias de inspeccion.

b) Se han identificado las
reglamentaciones profesionales
relativas al control y a las sanciones en
el transporte por carretera.

Inspeccion en el transporte por carretera.
Reglamentacién. Sanciones en el transporte
por carretera.

Identificacion de reglamentaciones de
control y sanciones en el transporte por
carretera.

c) Se han clasificado los tipos de
infraccién de acuerdo con su gravedad y
las posibles sanciones derivadas.

Régimen sancionador: Legislacion, tipos de
infracciones (muy graves, graves
y leves), tarificacion (sanciones), prescripcion.

Clasificacion de infracciones de
acuerdo con su gravedad.

d) Se ha descrito el procedimiento
sancionador que se aplica generalmente
en el incumplimiento de las obligaciones
legales en el transporte por carretera.

Procedimiento sancionador. Fases:
instruccion y resolucién. Tramitacion del
expediente.

Organismo competente. Documentos
contenidos en el expediente

Descripcién del procedimiento
sancionador.

e) Se han redactado recursos
administrativos relativos a posibles
sanciones.

El recurso administrativo. Derecho a formular
alegaciones. Plazo maximo del proceso.
Medidas cautelares

Redaccion de recursos




2.- DISTRIBUCION TEMPORAL

Los contenidos se han distribuido en 7 Unidades de Trabajo (UT).

La distribucién temporal se muestra en la tabla que sigue:

CALENDARIO DE PLANIFICACION CURSO 2025 -2026

Unidades de trabajo

Horas necesarias

Fecha de inicio

Fecha de cierre

UNIDAD 1 El sector del transporte y la documentacion de los 20 octubre 2025 14 diciembre 2025 (23:59 h)
medios de transporte. 35

UNIDAD 2 Andlisis del personal de trafico. 35 13 noviembre 2025 14 diciembre 2025 (23:59 h)
UNIDAD 3 Gestion de la documentacion. o4 11 diciembre 2025 18 enero 2026 (23:59 h)
UNIDAD 4 El seguro en el transporte y la logistica. 23 15 enero 2026 11 febrero 2026 (23:59 h)
UNIDAD 5 Gestiones de seguro relacionadas con las incidencias. 20 8 febrero 2026 17 marzo 2026 (23:59 h)
UNIDAD 6 El contrato de transporte. 23 14 marzo 2026 14 abril 2026 (23:59 h)
UNIDAD 7 La responsabilidad en el transporte por carretera. 30 15 abril 2026 5 mayo 2026 (23:59 h)

o Este calendario es orientativo y puede sufrir alguna modificacion, que se notificara, a lo largo del curso.

e Las tareas de evaluacion de cada unidad solo se podran realizar entre los periodos de inicio y cierre de cada unidad, no aceptandose su

entrega fuera de plazo.

o Existiran dos examenes presenciales parciales voluntarios:

o Unidades 1-2-3, el 27 de enero a las 17:00.
o Unidades 4-5-6-7, el 12 de mayo a las 17:00.

o Elmartes 26 de mayo esta previsto realizar el examen final global de la primera convocatoria.




RA

Resultados de Aprendizaje

Ponderacion
%
(]

Selecciona la documentacion de los medios de
transporte en funciéon del tipo de operacion,
aplicando la reglamentacion y normativa vigente en
el sector.

14,28

Determina los requisitos del personal de trafico en
funcion del tipo de operacion, aplicando la
reglamentacion y normativa vigente en el sector.

14,28

Gestiona la documentacion administrativa de
operaciones  de  transporte, aplicando el
procedimiento administrativo vigente.

14,28

Compara los distintos tipos de seguro, las garantias y
obligaciones correspondientes, y las actuaciones
derivadas de su aplicacion, relaciondndolas con el
tipo de operacion de transporte y/o logistica.

14,28

Gestiona la documentacion del seguro relativa a las
incidencias derivadas de la actividad de transporte,
en funcién de los tipos de siniestros y accidentes,
aplicando las normas y los procedimientos
establecidos.

14,28

Selecciona los distintos tipos de contratos
mercantiles, en el ambito nacional e internacional,
determinando las obligaciones y responsabilidades
que de ellos se derivan.

14,28

Determina las responsabilidades derivadas de la
prestacion del servicio de transporte por carretera,
aplicando el procedimiento de inspeccion y el
régimen sancionador vigente.

14,28

100%
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7.- METODOLOGIA DIDACTICA.

Se utilizara el sistema de tutoria telematica continua a través de la plataforma, que
consistira en orientar al alumno de forma individual y proporcionarle el apoyo académico
necesario en los procesos de aprendizaje. También se aplicara una metodologia basada en

el autoaprendizaje colaborativo.

El alumno tiene obligacion de estar “activo” en la plataforma durante el curso como
requisito indispensable para el autoaprendizaje tutorado por el profesor, que es la
metodologia basica del funcionamiento docente de los cursos a distancia desarrollados en

la Plataforma A-Distancia de la Consejeria de Educacién de la Comunidad de Cantabria.

Las actividades de evaluacién on-line (tareas) permiten al alumno conocer el grado de
adquisicion de los conocimientos de cada unidad. La participacion en los foros y el uso de
otras herramientas de comunicacion implementadas en la plataforma son muy utiles para
interactuar con profesores y alumnos, y resolver dudas, hacer sugerencias, estar

informado de asuntos relacionados con los estudios, etc.

Estas actividades online son evaluadas y tenidas en consideracién en la calificacién final

del curso.

Las actividades de cada unidad solo podran realizarse durante el periodo de tiempo en el
que la unidad permanece abierta (ver calendario de apertura y cierre de las unidades). Los
alumnos podran seguir consultando durante todo el curso los materiales de estudio de las

unidades (completa y guiada) después de que hayan sido cerradas.

Es obligatorio realizar un examen presencial final.

La planificacion de las actividades del proceso de ensefanza-aprendizaje, en cuanto a su
seleccidn, organizacion y secuenciacién, en cada unidad de trabajo, constituye el elemento

esencial, en la elaboracién y desarrollo del curriculo del médulo profesional.
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3.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

En el tratamiento didactico de esta materia se utilizaran los materiales digitales ubicados en la

plataforma de educacion a distancia: http://fpadistancia.educantabria.es

Para seguir correctamente las actividades de este modulo sera imprescindible el disponer de una
linea de conexién a internet, asi como de un ordenador de sobremesa o portatil, webcam, micréfono
y auriculares, dotado del siguiente software:

- Windows 10

- Cuenta de correo de educantabria

- Microsoft Teams

- Navegador web (Internet Explorer, Firefox, Chrome)

- Procesador de textos (MS Word, LibreOffice Writer)

- Hoja de calculo (MS Excel, LibreOffice Calc)

- Gestor de bases de datos (MS Access, LibreOffice Base)
- Lector de pdf (Adobe Acrobat Reader)

- Descompresor de ficheros (Winzip, Winrar, etc.)

- Reproductor multimedia (VLC Player)

4.- PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE.

Debido al caracter de formacion a distancia del médulo, se utilizaran los siguientes instrumentos
para la evaluacién del aprendizaje:

c) Realizacion de pruebas (examenes) presenciales: consistiran en la resolucion de casos
practicos y la respuesta a una serie de preguntas tedricas de tipo abierto o test. El
contenido podra incluir cualquier asunto que haya sido impartido en el modulo hasta ese
momento. Se valoraran de 0 a 10 puntos. En cada examen se indicara la valoracion de
cada apartado, asi como el minimo que se exigira en cada una de las partes para calcular
la nota de la prueba.

i. Existiran dos examenes presenciales parciales voluntarios:

e Unidades 1-2-3 en el primer parcial.

o Unidades 4-5-6-7 en el segundo parcial. (Ver apartado de distribucion

temporal)
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i. Serealizaran una prueba presencial al final del curso en mayo, sobre los

contenidos no superados.

d) Tareas de evaluacion on-line: las tareas seran entregadas directamente a través de la
plataforma aDistancia. Unicamente podran ser presentadas durante las fechas solicitadas.
No podran ser enviadas por ningun otro medio (email, papel, etc.) en ningun caso.
FORMATO PDF.

5.- CRITERIOS DE CALIFICACION.

El alumno dispone de UNA convocatoria para superar el moédulo: convocatoria en Mayo.

52Conv ri M
Se calificara a los alumnos en una unica sesién de evaluacién al final del curso.
La calificacion de cada alumno se elaborara en base a la suma de las siguientes ponderaciones:

La nota de las pruebas presenciales realizadas durante el curso: 70%.
e El contenido podra incluir cualquier asunto que haya sido impartido en el médulo
hasta ese momento.
o Existiran dos pruebas presenciales parciales voluntarias:
e Primer parcial. Unidades 1-2-3.

» Segundo parcial. Unidades 4-5-6-7.

o La nota de este apartado se obtendra mediante la media ponderada de los
2 parciales, siempre que en ambos se haya obtenido mas de un 5.

e Se realizara una prueba presencial en mayo (ver apartado distribucién temporal).

o A esta prueba no necesitaran acudir aquellos alumnos que hayan superado
las dos evaluaciones parciales con una nota de un 5 6 mas.

« En caso de no haber superado alguna de las evaluaciones parciales, el
alumno podra examinarse durante la prueba presencial final unicamente de
los R.A. que no tuviera superados. Se considera superado un resultado
de aprendizaje cuando ponderando sus criterios de evaluacion
obtenga el 50% (5) en el resultado de aprendizaje. Se considerara
superado un parcial, siempre que la nota media, incluyendo las tareas de
evaluacion on-line, sea un 5.

Las notas obtenidas en las tareas de evaluacion on-line: 30%.
Las tareas seran entregadas a través de la plataforma aDistancia, unicamente pudiendo ser

47



presentadas durante las fechas solicitadas. La valoracion final sera la media aritmética de las
calificaciones obtenidas en todas las tareas que componen el curso, expresadas en el valor
porcentual asignado.

Los resultados de aprendizaje se concretan en sus criterios de evaluacién, con su ponderacioén y
las actividades de evaluacion correspondientes. En cada RA el 70% de la nota lo componen las
pruebas presenciales y el 30% restante las actividades.

La nota final del médulo se obtiene aplicando la siguiente férmula:

Nota final=(C. E. P. x0,7) + (C. TAR. x0,3)
C.E.P = Callificacion del examen presencial

C.TAR. = Calificacion de las tareas de evaluacion on-line C.E.ON. = Calificacion de los examenes
on-line

5.3 Practicas fraudulentas

La comisién por parte de un alumno de alguna de las conductas fraudulentas tipificadas como tales
en las normas sobre practicas fraudulentas aprobadas por el Departamento de la familia profesional
de Comercio y Marketing del IES Las Llamas, comportara para su autor y, en su caso, para los
cooperadores necesarios, la nulidad de la prueba o procedimiento de evaluacion correspondiente,
con la consiguiente calificacién de suspenso y la numérica de 0.

Asimismo y en funcién de las circunstancias concurrentes, las conductas anteriormente descritas
podran ser consideradas faltas, ya sea conductas contrarias a la convivencia o conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
53/2009, de 25 de junio, que regula la convivencia escolar y los derechos y deberes de la
comunidad educativa en la Comunidad Auténoma de Cantabria, modificado por Decreto 30/2017,
de 11 de mayo, y dar lugar a la instruccion de un expediente disciplinario.

Determinadas practicas fraudulentas de especial gravedad podrian ser incluso constitutivas de
delitos, en cuyo caso la Direccion del centro tiene la obligacion de poner los hechos en
conocimiento de los cuerpos de seguridad correspondientes y del Ministerio fiscal.

PRACTICAS CONSIDERADAS FRAUDULENTAS DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION
ACADEMICA

Se consideran practicas fraudulentas en las pruebas de evaluacion o en la presentacion de trabajos

académicos evaluables en el Departamento de Comercio y Marketing del IES “Las Llamas” las
siguientes conductas:
o Copiar los escritos de otros companeros en los examenes y otras pruebas de evaluacion del
procedimiento de aprendizaje del estudiante.
e Transmitir a otros companeros informacion, por via oral o escrita y por cualquier medio,

incluidos los electronicos, durante la realizacion de un examen o prueba de evaluacion que
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deba realizarse individualmente y que se refiera al contenido de la prueba, con el fin de
defraudar.

Realizar un examen o prueba de evaluacion de cualquier tipo suplantando la personalidad de
otro estudiante, asi como concertar o aceptar dicha actuacién por parte del suplantado.
Utilizar materiales escritos no autorizados o medios telefénicos, electronicos o informaticos
para acceder de manera fraudulenta a datos, textos o informaciones de utilizacién no
autorizada durante una prueba de evaluacién y relacionados con la misma.

Mantener encendidos y al alcance cualesquiera medios telefénicos, electrénicos o
informaticos durante la realizacion de una prueba evaluable, salvo que por el profesor se haya
expresado la posibilidad de hacer uso de ellos durante el desarrollo de la misma.

Introducir en el aula de examen o lugar de la prueba de evaluacion dispositivos telefénicos,
electrénicos o informaticos cuando haya sido prohibido por los profesores responsables de las
pruebas.

Acceder de manera fraudulenta y por cualquier medio al conocimiento de las preguntas o
supuestos practicos de una prueba de evaluacion, asi como a las respuestas correctas, con
caracter previo a la realizaciéon de la prueba, y no poner en conocimiento del profesor
responsable el conocimiento previo casual de dicha informacion.

Acceder de manera ilicita o no autorizada a equipos informaticos, cuentas de correo y
repositorios ajenos con la finalidad de conocer los contenidos y respuestas de las pruebas de

evaluacion y de alterar el resultado de las mismas, en beneficio propio o de un tercero.

Manipular o alterar ilicitamente por cualquier medio las calificaciones académicas.

Negarse a identificarse durante la realizacién de un examen o prueba de evaluacién, cuando
sea requerido para ello por el profesor responsable.
Negarse a entregar el examen o prueba de evaluacion realizado cuando sea requerido para

ello por el profesor responsable.

Plagiar trabajos, esto es, copiar textos sin citar su procedencia o fuente empleada, y
dandolos como de elaboracion propia, en los textos o trabajos sometidos a cualquier tipo
de evaluacion académica.

Cambiar o retocar textos ajenos para presentarlos como propios, sin citar su

procedencia, en cualquier trabajo sometido a evaluacién académica.

Infringir cualesquiera otras normas establecidas con caracter obligatorio para la realizacién

de los examenes o pruebas de evaluacién por parte del profesor responsable.
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6.- ASPECTOS CURRICULARES MiNIMOS PARA SUPERAR EL MODULO.

Se consideran imprescindibles para ser evaluado positivamente los siguientes contenidos:

1) Elsector del transporte: Clases de transporte. Actividades auxiliares.

2) Medios de transporte: Reglamentacion, caracteristicas técnicas, permisos y equipamientos.

3) Vehiculos: Masas y dimensiones, homologacién y matriculacion, ITV y medio ambiente.

4) Planes de mantenimiento de vehiculos y equipamientos. Medidas para luchar contra la

contaminacién atmosférica.

5) Personal de trafico: Permisos y formacion requeridos. Directiva 2003/59/CE.

6) Contratacion laboral de distintas categorias de trabajadores de empresas de transporte.

7) Obligaciones y responsabilidades del personal de trafico.

8) Procedimientos de actuacion en caso de accidente y procedimientos adecuados para evitar la

repeticion de accidentes o de infracciones graves.

9) Normas, prohibiciones y restricciones de circulacién en la conduccion en el transporte por
carretera. Normas de seguridad. El aparato tacografo. Normativa sobre tiempos de
conduccién, descanso y trabajo.

10) Organismos e instituciones competentes en materia de transporte.

11) Requisitos de acceso a la actividad de transporte nacional e internacional.
12) Las autorizaciones de transporte intracomunitario y extracomunitario.

13) Documentacion administrativa para la obtencion de una autorizacion.

14) Los contratos: Elementos esenciales, perfeccionamiento y prueba, incumplimiento.

El contrato de transporte por carretera, por ferrocarril, maritimo, aéreo y multimodal.
Subcontratacion del transporte.

)
)
)
)
)
5) El contrato de compraventa: Los incoterms: Significado y efectos.
)
)
) El contrato de arrendamiento.
)

1

16

17

18

19) La comisién mercantil.

20) Inspeccidn en el transporte por carretera.

21) Régimen sancionador: Legislacion, tipos de infracciones (muy graves, graves y leves),
tarificacion (sanciones), prescripcion.

22) Procedimiento sancionador. El recurso administrativo.

23) Legislacién nacional e internacional en materia de seguros.

24) El contrato de seguro: Caracteristicas esenciales. Elementos.

25) Tipos de seguros. Seguros de responsabilidad, de personas, de cosas y de equipajes.
Garantias y obligaciones.

26) Cobertura de riesgos.

27) Pdlizas de seguros: Pdlizas-tipo en los distintos modos de transporte

28) El coste del seguro: Las primas.
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29) Procedimiento de contratacion de un seguro.

30) Procedimientos de declaracién de siniestros.

31) Responsabilidad econémica y juridica del transportista. Calculo de indemnizaciones.

32) Gestion del siniestro.

33) Consorcio de Compensacion de seguros. Funciones y competencias. El seguro de vehiculos
de suscripcion obligatoria.

34) Medios para el tratamiento de la informacion en el ambito del transporte: Ordenadores
personales, puestos de redes locales y de teleproceso.

35) Aplicaciones informaticas en la gestion administrativa del transporte.

36) Sistemas de archivos y custodia de la informacion-documentacion en el transporte.
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